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Missao

Promover a incluséo social das parcelas
vulneraveis da comunidade de Belém Novo e
arredores, com foco na complementagéo
educacional, cultural e esportiva, bem como na
formacéo profissional.

Visao

Eliminar os bolsGes de pobreza na comunidade,
oferecendo complementacéo da educagéo e
qualificacdo, visando a geragdo de renda.

Valores

|
Etica, transparéncia, respeito ao ser humano,
iedade, aversao a discriminagao,

idade, aversdo ao proselitismo.



Sumari
ario

I

Difenca exitosa / 05

Muito Obrigado / 06

Um ano de muitos desafios / 07

Os numeros de 2019 / 08

Cultural / 10

Educacional / 18

Apoio / 18

Profissionalizante / 21

Projetos / 25

QualificacOes / 32

Formaturas / 33

Confraternizacoes / 35

Investimentos / 37

Visitas / 38

Oficinas / 39

Homenagem /40

Parceiros / 42

Comoajudar/43



Diferenca
exitosa

LUIZ FRANCISCO BARRETO
Presidente do Conselho de Administracao
I

O Nucleo Comunitario e Cultural Belém Novo apresenta neste anuario o
Balanco Social relativo as atividades desenvolvidas e os principais eventos
ocorridos ao longo do ano de 2019.

Inicialmente, cumpre registrar com profundo pesar a fatalidade do
falecimento prematurode nosso Presidente Executivo Antonio Marcos Cidade
Bevonesi.

Nosso conhecido Major Cidade, amigo e parceiro de todas as caminhadas,
dedicou com intensidade grande parte de sua vida a causa social, sendo um
dos fundadores e principal incentivador no desenvolvimento da Entidade.

Na certeza de que nosso querido lider nos I1€ algures em um plano superior, a
homenagem que Ihe dedicamos nesse momento € a matéria condensada
neste anuario, a qual estampa em retrato fiel o éxito das atividades por ele
idealizadas para o NUcleo Comunitario.

Efetivamente, nesse ano de 2019 o NUcleo Comunitario e Cultural Belém
Novo ampliou o campo de abrangéncia através de investimentos realizados
com vistas a extensdo das atividades culturais, da insercao social com énfase
na cidadania e das atividades profissionalizantes e educativas.

A todos os que fazem e fizeram parte deste projeto nosso mais profundo
agradecimento, entidades instituidoras, empresas apoiadoras e segmentos do
poder pUblico apoiador, comunidade de Belém Novo, diretores executivos,
conselheiros e, principalmente, os nossos funcionarios, voluntarios e
colaboradores, que com sua energia, dedicacao e trabalho vém fazendo a
diferenca exitosa no dia a dia da Entidade.



Muito
obrigado

WERNO EDWIN LUNGE

Vice-presidente
I

Em primeiro lugar queremos registrar o prematuro falecimento do nosso
presidente e fundador do Nucleo, Major Cidade, a quem devemos muito e
prestamos o0 nosso profundo e sincero reconhecimento.

Diante dessa fatalidade, tivemos que fazer uma Assembleia Geral
extraordinaria, sendo empossado o vice, que, apds curto espaco de tempo,
demitiu-se. Tais fatos nos causaram grandes apreensodes e dificuldades no dia-
a-dia da instituicao.

Mesmo assim, dado o comprometimento e capacitado corpo de funcionarios,
bem como os voluntarios, foi possivel levar adiante varios projetos, oficinas,
cursos e palestras. Destacamos a reciclagem de computadores, em parceria
com o Ministério de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunica¢des (MCTIC) e
UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul; o curso de Costura
Industrial, parceria com o SENAI e Sindicato da Industria do Vestuario;
inimeras palestras para professores da rede publica, em parceria com a
construtora Cyrela; o curso de Design Grafico, em parceria com o Instituto
Cooperforte (Cooperativa de Crédito que congrega funcionarios de Bancos
Federais), bem como nossos cursos e oficinas que ocorrem normalmente.

Destacamos as melhorias feitas na nossa instituicao, incluindo a parte da
Brigada Militar, no que se refere a reforma de todo o sistema elétrico, onde
tivemos uma despesa bastante elevada; a reforma e modernizacdo do
laboratdrio de informatica, gracas ao auxilio do Instituto Viva Cidadania da
Anabb (Associacdo dos Funcionarios do Banco do Brasil).

Por dltimo, queremos deixar o nosso profundo e sincero agradecimento a
todos que nos ajudaram a minorar o sofrimento da camada mais desassistida
do nosso entorno. Obrigado, abnegado e qualificado corpo de colaboradores,
obrigado abnegados voluntéarios, obrigado Terraville, obrigado Cyrela, obrigado
Anabb, obrigado Cooperforte, obrigado Ufrgs, obrigado MCTIC, obrigado pessoas
fisicas e juridicas que contribuiram, quer diretamente ou via Funcrianca,
obrigado Diretoria, obrigado Conselho de Administracdo, obrigado Brigada
Militar, obrigado Prefeitura Municipal, enfim, obrigado a todos do fundo do
coracéao.



Umanode
muitos
desafios

CARLOS AUGUSTO MEDINA
Gestor

Oanode2019trouxe grandes desafios, coma
troca seguida de presidentes, sendo que
nosso presidente e fundador nos deixou cedo
(faleceu).

Dando continuidade no seu legado,
precisavamos reagir com énfasena
transformacao de vidas em nossa
comunidade.

A dor nos fez fortes e determinados na busca
deste objetivo.

Concluimos projetos, formamos e
capacitamos varios alunos, encaminhamos
muitos deles para o mercado de trabalho no
seu primeiro emprego, ou seja “Praticamos
cidadania com oportunidades”.

O resultado é visivel e temos familias

transformadas e seguindo anossapremissa,
deinclusdosocialdasparcelasvulneraveisde
nossa regiao.
Temosumcaminhoaseguirem2020equea
luta serdgrande e diaria, mascomoapoioda
equipe alcancaremos nossos objetivos e
evoluirmos como ONG do Terceiro Setor.
Que 2020sejaumano de muitauniaoe
grandes conquistas!




OS NUMEROS DE 2019

Total de
Atendimentos:

26.164

Média de
Beneficiarios/mes:

430

Atendimentos
Indiretos:

3.421

Voluntarios
Sensibilizados:

57

Frequéncia
Média:

79%

Acoes:

Escolas
Parceiras:

07
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Cultural



v

ONCCBelémoferece Ballet
Baby Class, Iniciante e
Intermediario.

O Ballet tem como objetivo aperfeicoamento da
postura correta, musicalidade, alongamento e
flexibilidade. Além disso, coordenacédo dos
movimentos, conhecimento da nomenclatura
basica, execucdo da aula de barra completa,
conhecimento dos movimentos de aula de
centro, experimento de outros ritmos e técnicas
de danca e apresentacédo publica de
sequéncias coreograficas.

Em 2019, foram atendidas 24 alunos, em média,
por meés.




v

A Oficina de Violao trabalha todas as
potencialidades do instrumento. Desenvolveno
aluno habilidades gerais e especificas
relacionadas a musicalidade com o foco na
execugao musical.

O curso busca apresentar ao aluno a maior
diversidade de estilos musicais e suas
interacOes para que cada aluno possa ser
direcionado aquele com que mais se identificar.

E voltado aos alunos com pouco ou nenhum
conhecimento do violdo e da masica. Tem
como objetivos o ensino das técnicas basicas,
desenvolver a percepcdo musical e criar
repertorio.

Em 2019, no NCC Belém, foram atendidas 12
pessoas mensalmente no curso de violdo.




CAPOEIRA

v

Capoeira é uma expressao cultural brasileira que
mistura arte-marcial, esporte, cultura popular e
muasica.

De origem Afro-brasileira, incorpora
movimentos de luta, acrobacias, danca,
percussao e musicas num didlogo ritmico de
corpo, mente e espirito.

No NCC Belém, em 2019, por més, foram
atendidas 70 pessoas nas aulas de capoeira.




v

A Oficina do Coral trabalha com a iniciagéo
musical de criancas, adolescentes e
adultos.

Em 2019, no NCC Belém, a oficina atendeu 12
pessoas.




v

O Jazz Dance é uma das mais importantes
formas de se expressar artisticamente,
recebendo modos de diversos outros estilos e
principios técnicos do ballet e danca
contemporanea.

O Jazz € uma forma de expresséo pessoal
criada e sustentada pelo improviso.

Em 2019, noNCC Belém, 25
pessoas, mensalmente, fizeram
aula de Jazz.




v

O karate é uma arte de autodefesa, onde o
objeto principal é a formacé&o do carater do
praticante.

Vinda do Japéo, essa arte consiste em uma
técnica de defesa e ataque com bracos e pernas.
Lembrando que os movimentos aprendidos no
karate jamais devem ser usados fora do local de
treinamento, a ndo ser que seja para a defesa da
vida.

O praticante de karate deve ser um exemplo de
carater e respeito!

Em 2019, no NCC Belém foram atendidos 45
alunos no curso de Karaté.




DANCA CRIATIVA

v

A execucéao de passos coreografados, repetidos dentro
de um método e com orientacdo profissional proporciona
diversos beneficios para a saude fisica e mental.

Para as criangas, a danca pode ativar e desenvolver
capacidades positivas que lhe acompanharéo pelo
resto da vida.

A crianca que danca trabalha a musculatura,
fortalecendo-a, estimula a coordenag¢do motora,
flexibilidade, postura, tem maior consciéncia corporal,
nocdes de espaco, além de melhorar sua integracao
social.

Musicalidade, ritmo e criatividade também estdo entre os
ganhos. O aprendizado da danca deve integrar o
conhecimento intelectual e criatividade.




Educacional



v

O Apoio Educacional atende alunos no turno
inverso as aulas escolares com o objetivo de
contribuir no aprendizado, com atividades
ldicas nas areas do numeramentoe do
letramento.

Os alunos sao dividos em turmas pelas idades,
para melhor adequacdo dos conteldos a serem
reforcados, melhorando assim o desempenho
escolar.




INFORMATICA BASICA

v

O curso de informética visa a cidadania,
promovendo conhecimento de informaticae
cidadania para a comunidade.

Sao ensinados os conteudos de Windows, Word,
Excel e Power Point.




Profissionalizante



v

O curso tem por objetivo contribuir parareducéo
do desemprego através da capacitacao
profissional. Ele também tem como objetivos
facilitaroreconhecimentodalLeiMariadaPenha,;
estimular o empreendedorismo; desenvolver a
autoestima, e outros.
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AUXILIAR DE CABELEIREIRO

WV O curso tem como objetivo contribuir para a reducao do desemprego através
da capacitagao profissional, bem como, geragao de renda e inser¢cao no
mercado de trabalho. Alguns objetivos especificos sao promover o
reconhecimento da Lei Maria da Penha; estimular a geragao de renda;
desenvolver a autoestima e exercitar o aprendizado em sala de aula, entre
outros.
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Projetos



AUXILIAR ADMINISTRATIVO

v

O curso Auxiliar Administrativo tem por objetivo
habilitar e qualificar profissionais aptos a
desempenhar fun¢des administrativas.




DESIGNER GRAFICO ECIDADANIA

ADESIGNER
WGRAFICO

v

O projeto Designer Grafico e Cidadania, em
parceria com o Instituto Cooperforte, capacitou
em 2019 32 jovens, de 16 a 29 anos, nas areas
do Design Gréafico e no uso das ferramentas
necessarias (Adobe Photoshop).
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RECONDICIONAMENTO DE COMPUTADORES

v

O Projeto CRC Zenit Belém é fruto da parceria
com a Ufrgs - Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, através do Parque Cientifico e
Tecnoldgico Zenit, e conta com o apoio do MCTIC
- Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e
Comunicagodes. Trata-se do recondicionamento
de computadores usados que seriam descartados
pelo poder publico, através de cursos de
formacao para jovens e adultos a partir dos 15
anos de idade, e o retorno de equipamentos em
bom estado de funcionamento para escolas,
bibliotecas, associacdes e telecentros. Em 2019,
foram 130 alunos formados no curso de
recondicionamento pleno e outros 129 no curso
de formacao béasica. Além disso, cerca de 30
jovens foram certificados como capacitadores
juniors. O projeto entregou em torno de 150
computadores para uso nos laboratoérios de
informética de escolas publicas e instituic6es de
caridade, na sua maioria da regiao do Extremo
Sul de Porto Alegre.

E ISTER




FORMACAO DE EDUCADORES

v

O projeto Formacéao de Educadores tem por
objetivo melhorar a pratica pedagdgica das
professoras, educadoreseprofissionaisdaarea
de ensino, através da reflexdo constante da
pratica docente, mostrando a importancia da
atuacdo do professor na aprendizagem da
crianca, com ointuito de oferecer um ensino de
gualidade e uma formacéao continuada.




BIBLIOBIKE

v

O Projeto Bibliobike tem como objetivo incentivar
o habito da leitura, e da promocéo de
empréstimos de livros, um contato prazeroso com
a literatura. Visa revelar o poder da leitura e da
escrita no desenvolvimento e evolugao de um

povo.




HORTA E REVITALIZACAO

v

O Projeto Horta e Revitalizag&o foi desenvolvido
em parceria coma Tramontina.




~ ~
UALIFICA OES PERMANENTE CAPACITACAO PARA UM
ATENDIMENTO MAIS QUALIFICADO

¥ Seminari
No dia 4 de outubro de 2019 foi realizado o
Seminario Juntos Fazendo Arte, acao
realizada pelo curso Designer Grafico e
Cidadania, apoiado pelo Instituto

Cooperforte. Aproximadamente 160
pessoas compareceram ao evento.

Educacao

Nos dias 26 e 27 de Julho foi realizado o Seminario
Dialogando com a Educac&o, finalizando o Projeto
Formac&o de Educadores, patrocinado pelo Instituto
Cyrela. Na noite de sexta-feira, apreciamos uma bela

v Transfo rm ar apresenta¢do do Movimento Meninas Crespas, do bairro
Restinga de Porto Alegre. Logo ap0s, o consultor Jeferson
Weber ministrou palestra sobre elabora¢&o de projetos.

Nos dias 10 e 11 de julho, os colaboradores Na manha de sabado, o dia iniciou animado com
Ana Paula Coordenadora de Projetos) e apresentacOes artisticas da escola de mUsica Music
Jones (Assistente Social) participaram do Lessons, finalizando o evento em grande estilo com a
curso "Criar, Captar e Transformar”, na Coca palestra da autora Claudia Sepé, sobre MediaG&o de
Cola FEMSA - Brasil, em parceria com o WV Leitura. As palestras contaram um pUblico de 110

Instituto Ekloos. pessoas.




F RMAT RA MOMENTO ESPECIAL PARA CELEBRAR
O ESFORCO EACONQUISTA

v Terceiro ciclo

Na noite de 12 de dezembro aconteceu a formatura do 3° Ciclo /
2019. Formaram-se os alunos dos cursos de Auxiliar de Cabeleireiro,
Manicure, Maquiagem Bdsica e Adobe Photoshop Basico.

v Informatica

Em 2019 aconteceram quatro formaturas do CRC (Centro de
Recondicionamento de Computadores) e Informética Basica, ambos em
parceria com a UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Estiveram presentes na solenidade um total de 192 pessoas.

¥ Design

Na noite do dia 06 de dezembro foi realizada
a cerimdnia de formatura do curso Designer
Gréfico e Cidadania, oferecido em parceria
com o Instituto Cooperforte.

¥ Manicure

No dia 16 de setembro aconteceu a
cerimOnia de formatura do 2° Ciclo, dos
cursos de manicure e photoshop basico.



MOMENTO ESPECIAL PARA CELEBRAR
O ESFORCO EACONQUISTA

Administrativo

Na noite do dia 19 de julho, o NCC
Belém realizou a formatura do

v Cabeleireiro

ONCCBelémrealizou,nodia05dejulho, a Projeto Auxiliar Administrativo, com o
formaturado 1°Ciclo dos cursos Auxiliar de patrocinio do Instituto Cyrela.
Cabeleireiro, Introdugéo a Massoterapia, Esteve presente o diretor municipal
Designer Gréfico e Costura Industrial. Na do Sine, Nelson Beron, Diretoria do
solenidade, estiveram presentes NCC, colaboradores, alunos,
aproximadamente 100 pessoas. v familiares e comunidade em geral.

v Computadores

Nanoitedodial2dejulho,oNCCBelém
realizou a formatura dos cursos de
Recondicionamento de Computadores e
Informatica Basica, em parceriacoma
UFRGS. Estiveram presentes
aproximadamente 160pessoas.




RA s QUANDO CELEBRAMOS AS CONQUISTAS
CONF TERNIZACOES NA COMPANHIADE COLEGAS E AMIGOS

v Festa

Nodia08 dedezembroascrian¢asdoApoio Educacional edoBallet
participaram da Festa de Natal do Condominio Terra Ville.

¥ Ballet

No dia 09 de dezembro foi realizada a festa
de confraternizagc8o das turmas do Ballet,
com a professora Samara. Neste dia, as
meninas se apresentaram para os familiares.

¥ Futebol pais e filhos

Na noite de 16 de agosto o NCC Belém realizou o futebol pais e filhos
em homenagem ao dia dos pais. Os agradecimentos vao para todos
que participaram ao condominio Terra Ville por disponibilizar o local, a
diretoria e colaboradores do NCC Belém, ao Transporte Borboleta azul e
principalmente aos pais e filhos que alegraram a noite.

¥ Primeiros passos

Nodia08de dezembro foi
realizada a confraternizacdo de
encerramento do projeto
primeiros passos!




s QUANDO CELEBRAMOS AS CONQUISTAS
CONFRATERNIZACOES NA COMPANHIADE COLEGAS E AMIGOS

¥ Festa junina

As turmas do Ballet Iniciante, da voluntaria
Pétala, do Coral, com a voluntaria Ana
Carolina, do Jazz, com o voluntario Léo, da
Capoeira, com o voluntario Jaques, e da
Musica, com os professores Mauricio e
Thiago, abrilhantaram a Festa Junina no
Condominio Terra Ville com suas
apresentacgdes. As criangas se divertiram e
saborearam comidas tipicas

¥ Arraial

No sabado, dia 06 de julho,
aconteceu o Arraial do NCC,
com mais de 200 pessoas.




INVESTIMENTOS MELHORANDO AS CONDICOES PARA
CONQUISTAR MELHORES RESULTADOS

/
CRCZENIT | )
Belém

v Computadores

Na tarde de 13 de dezembro foi realizada a

entrega de mais uma leva de computadores.

Estiveram presentes representantes da

Pequena Casa da Crianga, Escola Mathias de

Albuquerque, Escola General Neto, Escola

Glicério Alves e uma Escola do Municipio de v
Carad, além da diretoria do NCC Belém,

voluntdrios, colaboradores e representantes

da UFRGS.

No dia 6 de dezembro aconteceu a inaugura¢do
da Galeria dos Ex-presidentes e da Reforma do
Laborat6rio de Informatica, esta apoiada pelo
Instituto Viva Cidadania. Estiveram presentes
diversas autoridades, tanto do NCC Belém quanto
do Instituto Viva Cidadania e da ANAB

Laboratorio de informatica




VISITAS

v Tramontina

O NCC Belém recebeu, em outubro, a
visita da Tramontina, que esta
patrocinando uma horta e a revitalizagao
de alguns espacos

da entidade. As criancas foram
convidadas a participar do plantio das
mudas.

Y Belém Golfe

Luis Carlos Baumgarten, presidente do
Belém Novo Golfe Clube, e Daniel Pinto,
ambos moradores Condominio Terra Ville,
juntamente com Capitdo Nogueira e Sr. Ribas
responsavel pela capacita¢éo do CRC
(Centro de Recondicionamento de
Computadores) UFRGS, visitaram o NCC
Belém no dia 15 de fevereiro.

RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL
FORTALECIDO COM TODA A SOCIEDADE

No dia 16 de setembro, a reitora em exercicio da UFRGS, Jane
Tutikian, prestigiou a doac¢éo de computadores do Projeto CRC
feita & escola de educacéo bésica da Terra Indigena Laklano,
localizada no municipio José Boiteux, SC. A cerimdnia contou
ainda com a presenca do diretor do Parque Cientifico e Tecnolégico
Zenit, Marcelo Lubaszewski, do diretor do Conhecimento para
Inovacgéo, Ciéncia e Tecnologia do RS, Marcio Pires, do
presidente do NCC, Antonio Marcos Cidade, do cacique da Terra
Indigena Laklano, Tucun Grakan, e do coordenador regional
substituto da Coordenagédo Regional Litoral Sul da FUNAI,
Eliano dos Santos Lira.

¥ Caps

A assistente social Maria Guaneci e a psic6loga Carla Le&o
estiveramyvisitandooNCC Belémnamanh&dodia23de
janeiro. Representando o Instituto Brasileiro de Saude Caps
AD3 (Centro de Atengéo Psicossocial), elas conheceram as
dependéncias da Ong.

A Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte
Nadia Rodrigues Silveira Gerhardt, mais conhecida como
Comandante Nadia, visitou o NCC Belém no dia 24 de janeiro.



OFICINAS NOVOS OLHARES E PERSPECTIVAS PARA
AMPLIAR OPORTUNIDADES

v Emocoes

ONCCBelémrealizou, nodia7de setembro, palestra sobre como
lidarcomasemocdes, emparceriacomopostode saide Chapéudo
Sol. ApsicélogavoluntariaAmandaLoureirofalou sobre Setembro
Amarelo,campanha preventivaaosuicidio. AprofessoraCarmem
Castro, da Fadergs, abordou o tema “Como falar em publico”.

¥ Jornalismo

No dia 14 de outubro os alunos do curso
Auxiliar Administrativo participaram de uma
Oficina de Jornalismo com Sandra Veroneze
e Clarisse Rozales. Falou-se sobre mercado
de trabalho, alguns conceitos basicos e
também foi realizada atividade pratica

No dia 30 de agosto aconteceu palestra sobre ética e autoestima em
parceria com a Faculdade de Desenvolvimento do Rio Grande do Sul. A
v B e I ez a atividade foi conduzida pela professora Carmen Castro.

Nodia4deoutubrooNCC Belémrealizouo
DiadaBeleza, comosvoluntarios Cassioe
Douglas, do Studio Doug Lamb Hair Stylist.



Homenagem

ANTONIO MARCOS CIDADE BEVONESI

FUNDADOR DO NCC BELEM

Antonio Marcos Cidade
Bevonesinasceunodial8
de outubro 1961, primeiro
filho e neto. Cresceu
rodeado de atencdo e
carinho e sempre elogiado
por todos que o]
conheciam. Tornou-se um
adolescente inteligente,
sempre sedestacandoem
tudo que fazia. Com 16anos
viuumameninade 14anos
passando na rua e disse
para um amigo:

- Vou me casar com ela!!
A partir dali, nasceu um

grande amor que duraria por
toda sua vida, com
Rosilaine.

Estudouna EscolaParobé,
cursando técnico em
eletrénica. Foi discotecario
junto com alguns amigos,
festa era com ele mesmo!
Sempre com uma Vvisao no
futuro, se preocupou em
escolheruma profissdo em
gue |he daria seguranca
financeira. Fez oteste para
0 CPOR com 18 anos, que
era feito no Gigantinho
lotado e conseguiu uma

vaga, cursando assim por
um ano o curso de artilharia,
onde manteve contato com
alguns colegas que se
tornaram grandes amigos,
sempre reunindo todos e
tomando a frente para
organizar os encontros.
ApOs se tornar tenentedo
exército e passar muito
trabalho, resolveu sofrer
mais um pouquinho, fazendo
o vestibular da Puc para a
Academia de Policia Militar,
onde a dificuldade era
considerada a mesma de



passar em medicina na
UFRGS. Foi muito sofrido,
passou fome, sede, frio e
humilhacdes, testou todos
0s seus limites durante

O cCcurso, mas sempre
valorizou 0s ensinamentos,
asamizades e os momentos
engracados. Quando se
reuniam, contavam as
histérias dos anos de
academia, rendendo sempre
muitas risadas. Como
Tenente, trabalhou no
Batalh&o de choquee

se casou um ano apoés sua
formatura, com Rosilaine
Ribeiro Bevonesi, apdsoito
anos de namoro e noivado,
em 7 dezembrode 1985.
Foi para a Policia Rodoviaria
Estadual, onde fez um
belissimo trabalho por 11
anos e construiu o Quartel
em Sapiranga. Ajudou
muitos pracas, conseguindo
desde casas, tratamentos,
remédios, alimentos e tudo
mais que estivesse ao seu
alcance e, se nao estivesse,
dava algum outro jeito de
fazer. A admiracao desses
pracas segue até hoje. Teve
seu primeiro filho, Marcos
Vinicius Ribeiro Bevonesi,
em 15 de dezembro 1988, e
o segundo, Leandro Ribeiro
Bevonesi, em 03 de abril de
1990.

Foi transferido para
diversos quarteis de Porto
alegre, sempre se

destacando e ganhando
admiradores e amigos. Teve
seu terceiro filho em 18 de
maio de 1998. Dentre todos

esses anos, fez o bem sem
olhar a quem. Foi um marido,
filho, neto e amigo
exemplar, sempre prezando
a honestidade como pilar
principal na sua trajetoria.
Foi bugueiro e fez muitas
trilhas, muitas comendas,
Muitos bailes, um baile de
debutantes para meninas
carentes e viagens, ou seja,
uma vida com muitos
momentos felizes.

Quando veio para Belém
novo, viu a dificuldade em
lidar com uma comunidade
gue precisava muito de
ajuda. Sua dedicacao e
entrega foram totais. A
preocupacdo com as
criancas da comunidade,
com a falta de comida e
emprego, deu forcas para
gue o Major Cidade
colocasse em pratica um
sonho que virou realidade.
Comecou ai a criagcdo do
NCC Belém, com o apoio do
condominio TerraVille.
Construiu o prédio do
21BPM na Juca Batista,
visto que o antigo era num
lugar de dificilacesso.
Estava sempre de bem com
a vida, sorrindo, ajudando,
levantando o astral de
todos a sua volta,
respeitando sempre da
mesma forma, chefes,
pracas, funcionarios e
pessoas em geral. Quando
algo ruim acontecia, ele
fazia do limdo uma limonada
e conseguia resolver da
melhor forma.

Com esse jeito simples,

descontraido, sabia dosar
0s momentos de ser firme e
de ser amigo, conselheiro, e
entrava nos problemas das
pessoas que chegavam
precisando de alguma ajuda.
A palavra “ndo” era a mais
dificil para ele. Como dizer
nado a alguém que precisa,
como nao dar esperanca,
como nao ajudar? Para ele
era impossivel.

O Major Cidade construiu
uma familia, cuidou dela e
das familias de toda
comunidade. Sua vida foi
dedicada a ajudar, amparar e
proteger. Ele partiu no dia
25 de setembro de 2019,
com 57 anos, deixando uma
neta de 5 anos, Juliana de
Los Angeles Bevonesi, sua
cerejinha do bolo, a maior
paixado de sua vida, seus
filhos, esposa, amigos e
parentes, um vazio muito
grande, umainconformidade
geral, mas também um
legado. “Fazer o bem, ajudar,
respeitar, ser correto, ser
humilde, ser honesto e fazer
da melhor forma possivel
tudo que |he for confiado
sao seus exemplos de vida,
gue certamente nao foram
apenas para seus filhos,
mas para todos nds que o
admiramos e convivemos
por um dia, um més um
anooumais”. Amaior prova
de tanta admiracao e
saudade estavam nas mais
de 500 pessoas que foram
se despedir no dia mais
triste da minhavida!!
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COMO AJUDAR
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v Funcrianca

Para doar: 1 - Entre no site http://funcriancapoa.procempa.com.br; 2 - Procure
Nucleo Comunitario e Cultural Belém Novo (esta em ordem alfabética); 3 - Clique em
"Doar para este Projeto"”; 4 - Insira seu CPF; 5 - Clique em "Emitir DAD".

Nota Fiscal
Gaticha

¥ Nota FiscalGaucha

Para doar: 1 - Entre no site www.notafiscalgaucha.rs.gov.br; 2 - Clique em
"Cidadao";3-Logoapodscliqgueem"Cadastre-se";4-Preenchacomseu CPFedata
de nascimento e clique em "cadastro”; 5 - Preencha os demais campos com seus
dados; 6 - Abaixo dos seus dados selecione o Municipio de Porto Alegre, selecione a
area de Assisténcia Social e clique em pesquisar, localize na lista o Nucleo
Comunitario e Social de Belém Novo; 7 - Clique em "Concluir Cadastro".
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Também é possivel ajudar fazendo uma transferéncia para a conta bancaria do
Nucleo: Banco Banrisul, Agéncia 0031, Conta Corrente 06851967.1.6,
CNPJ 07.131710/0001-08




