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Missao
Promover a inclusdo social das parcelas vulneraveis da Comunidade de Belém Novo e arredores,

com foco na complementacao educacional, cultural e esportiva, bem como na formacao
profissional.

Visao
Eliminar os bolsdes de pobreza nacomunidade, oferecendo complementacao da educacao e
qualificagdo, visando a geracao de renda.

Valores

Etica, Transparéncia, Respeito ao Ser Humano, Seriedade, Aversdo a Discriminagao, Austeridade e
Aversao ao Proselitismo.
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Conselho de
Administracao

O Nucleo Comunitario e Cultural Belém Novo apresenta nesta edicdo o Balango Social de
2021, uma retrospectiva compilada das atividades e dos eventos realizados no ano.

Inicialmente, impende referir o contingenciamento de nossas atividadees ao longo do ano de
2021 na prevencdo as ameacas a saude advindas da pandemia Covid-19, em estrita observancia as
determinacdes legais emanadas do poder publico.

Nao obstante essa adversidade, contando com a criatividade e o desprendimento de nosso
voluntariado e, ainda, adotando todos os procedimentos higienizantes recomendados, conseguimos
manter parte do programa educativo e assistencial com atendimentos a distancia, em parte na
forma virtual, em parte na forma presencial, realizada diretamente na residéncia dos assistidos.

Destaque especial a aquisicdo do terreno localizado a frente do NCC, o que em futuro
proximo possibilitara a ampliacao de nossas atividades no campo da educacao e da assiténcia social.

A aquisicao do imovel, sonhada por todos ha bom tempo, somente se concretizou com a
participacao decisiva de nosso apoiador Klaus Gerdau Johannpeter, doando ao NCC parcela
significativa dos recursos necessarios para a concretizacdo do negdcio, umprindo aqui registrar o
nosso mais profundo agradecimento em nome da comunidade assistida.

Destaque especial também a formalizacao do convénio firmado diretamente com o Ministério
da Comunicacao, conferindo ao NCC a prerrogativa de administracao direta do Centro de
Recondicionamento de Computadores — CRC, programa destinado a formacao técnica com énfase
na educacao ambiental, antes praticado com a interveniéncia da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul.

Por fim, transmitimos o nosso agradecimento a todos que, direta ou indiretamente, fazem
parte do projeto Nucleo Comunitario e Cultural Belém Novo, entidades dos segmentos publico e
privado, Diretores executivos, Conselheiros e, principalmente, funcionarios, voluntarios e
colaboradores pela dedicacao, comprometimento e trabalho.

Luiz Francisco Barreto
Presidente do Conselho de Administracao do NCC Belém



PALAVRAS DO PRESIDENTE

Temos o privilégio de fazer parte deste grande time chamado Nuicleo Comunitario e Cultural
Belém Novo.

Um time que joga sempre para ganhar, enfrentando grandes desafios e vencendo todos eles.

O maior de todos foi o periodo de grandes dificuldades, sobretudo o evento da pandemia
causada pelo Covid-19, mesmo assim saimos vencedores, onde podemos atender nosso publico em
suas casas e levando além das tarefas, cestas basicas auxiliando as familias que mais necessitam.

Agora temos mais um grande desafio, sendo o maior de todos, que é a construcao de novas
edificagbes no terreno que gracas a muitos esforcos, o NCC Belém conseguiu adquirir.

Superacao € a nossa marca, sempre levando em consideracdo a nossa Missdao que é
“Promover a inclusao social com foco na complementagao educacional, cultural, esportiva bem
como a formacao profissional”.

Os nossos Valores concebidos desde o nosso fundador Major Antonio Marcos Cidade
Bevonesi permanecem latentes e bem vivos na nossa Instituicao, quais sejam: Etica, Transparéncia,
Respeito ao ser humano, Seriedade, Austeridade, Aversao a discriminacao e ao Proselitismo.

Assim seguimos a passos largos para o crescimento, sempre contando com a ajuda de
pessoas que valorizam o ser humano e compreendem o conceito de responsabilidade social.
Agora, pois, nos restam a fé, a esperanca, e o amor. Estes trés, o maior deles é o amor. Ele é a
mola propulsora que renova nossas forcas e nos faz seguir em frente com alegria e entusiamo.

Paulo Roberto Nunes Corréa
Presidente Voluntario do NCC Belém.



PALAVRAS DO GESTOR

Iniciamos o ano ainda com efeitos da pandemia do Covid-19.
NAO HAVIA PREVISAO DE DIAS MELHORES.

Aproveitamos para planejar o ano, com projetos, reforma das salas de aulas, capacitacao dos
colaboradores e criamos uma forca tarefa para fazer o projeto CRC (Centro de Recondicionamento
de Computadores), conforme edital e tivemos nosso projeto aprovado.

Sendo assim o NCC Belém ficou conhecido no Brasil inteiro, pois somos o representante no
extremo sul do pais. As reunides virtuais vieram para ficar, com isto facilitando a comunicagdo com
parceiros e apoiadores.

Agradecemos muito aos colaboradores por trazerem suas atitudes positivas para o trabalho
todos os dias, com elas os projetos se tornaram mais faceis de serem executados, as mudangas se
tornaram mais simples de implementar e os problemas em grandes oportunidades de aprendizado e
evolugao.

Este novo recomecar nos levou a ver como é fantastico o desenvolvimento e a evolugao do
Nucleo, como também de seus colabradores.

Por fim, como a pandemia é contagiosa, nossas atitudes também sdo e é por isso que somos
gratos a todos os envolvidos neste processo que é ajudar a comunidade através do cumprimento de
nossa Missao “Promover a inclusao social das parcelas vulneraveis da comunidade de Belém Novo e
arredores, com foco na complementacao educacional, cultural e esportiva, bem como a formacao
profissional”.

Carlos Augusto Medina
Gestor Administrativo do NCC Belém.



DESTAQUE ESPECIAL

SONHO = REALIDADE. Adquirimos nosso terreno. Um projeto que teve a frente nosso Diretor Financeiro
Sr. Werno Edwin Lunge, que foi incansavel, atuando em todos os meios para que o sonho se tornasse realidade.

= Especificacbes do Terreno:

= 4.629,64 M?

=  Sjtuado: Rua Mario Carvalho N° 100 — Belém Novo

=  Frente: 49,44 m

=  Fundos: 43,23 m

= LadoA: 236,49 m
= LaboB:209,55m

= DistanciadaAv: 71,50 m

Assinamos o Termo de Colaboragao n°® 916548/2021 com Ministério das Comunicagbes fomos
habilitados a executar atividade CRC-Centro de Recondicionamento de computadores.




Nossos Numeros
cm 2021

Total de
Atendimentos:

7.060

Média de
Beneficiarios:

Atendimentos
Indiretos:

6.617

Formandos:

119

Bairros
Atendidos:

08

Frequéncia
Meédia On-line:

859%

Acgoes:

19

Projetos:

03

Voluntarios
Sensibilizados:

09

Colaboradores:

20
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Projeto Verao

Do Apoio Educacional

Sendo nossa prioridade o bem estar do beneficiario, procuramos oferecer atividades Itdicas no
periodo em que enfrentamos as dificuldades da pandemia.
Foram atendidas 107 criancas com idade entre 07 e 13 anos.

Trabalho Educativo

Este projeto SCFV, servico de convivéncia e

fortalecimento de vinculos, atende jovens adolescentes com a faixa etaria entre 14 e 18 anos, que
este ano foram beneficiados com a reforma da sala. E um convénio que temos com a Prefeitura
Municipal de Porto Alegre, através da FASC-Fundacao Assisténcia Social e Cidadania.




Cursos Online

Seguindo o rumo que a pandemia determinou nossa Unica
opcao foi recorrer as aulas on-line, para atender nossa
comunidade em um momento de busca ao aprendizado em
tempos de tamanha dificuldade.

*Informatica Basica com Cidadania
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Cursos Presenciais

COSTURA INDUSTRIAL

Com o objetivo de concluir o Curso de Costura Industrial em parceria com Senai/Sivergs,
As alunas retornaram as aulas presencias em 21 de junho a 28 de julho de 2021.

CURSO DE CARPINTARIA COM
ENFASE EM TELHADO.

Um curso desenvolvido para geragao de renda que foi realizado no periodo de 12 de julho de 2021
a 13 de agosto de 2021. Este curso teve como aula pratica o inicio da reforma do telhamento do
prédio da Brigada Militar.




ORQUESTRA INFANTO-JUVENIL

Um projeto patrocinado pelo GRUPO DA FAMILIA que oportunizou o conhecimento e a
desenvoltura musical dos nossos beneficiarios. Este projeto teve inicio em setembro 2021 e
atende




Apoio
Educacional

Este Projeto foi de suma importancia para o atendimento ao nosso beneficiario e seus

familiares.

Iniciado em Maio/2020, se estendeu até Maio/2021, e com isso podemos realizar a doagao de
cestas basicas, kits de higiene e caixas de leite, ao mesmo tempo que eram levadas as atividades
pedagodgicas e ludicas, pelas Educadoras Sociais em suas residéncias, para que ndo se perdesse o
vinculo escolar.

Este Projeto atendeu criangas de 07 a 13 anos de idade, totalizando o nimero de 111
beneficiarios.




Acoes
de Assistencia




Assistencia
Social

Entrega para as familias dos nossos
beneficiarios. Familias em
vulnerabilidade selecionadas e
acompanhadas pelas assistentes
socias do NCC Belém.

Este projeto A\ &7
nta comiQ e (-
oio do; .

Este projeto %
N contajcom o \.

Forno elétrico — 01
Liquidificador — 01

Vale Gas - 02

Botijao de Gas — 01

Vale Alimentacao — 01
Presentes de Natal — 116

Kits doce Dia das Criancas — 121
Kits Hallowen - 121

Alimentos Distribuidos-
6.200 ton.

Cobertores- 101
Calcas- 35

Jaquetas- 11

Caixas de Leite- 11
Kits Higiene- 26
Pacotes de Fraldas- 06



Dia das Criancas e
Natal

Mais do que nunca estas datas foram imprecindiveis aso nossos beneficNiariérios.
Novamente contamos com parceiros especiais como SICREDI, COMISSAO DO BEM e
moradores do condominio Terra Ville.




Reforma Social

Com o objetivo de contribuir a parceria com a Brigada Militar reformamos o telhado e o banheiro
do prédio da 21°Cia, isso so foi possivel com a ajuda dos moradores do condominio Terra Ville.

Antes




Voluntarios
01- Angela Glacilda da Silva Couto
02- Maria da Graca Soares BahU
03- Luiz Carlos de Mello
04- Anderson Soares Garigan
05- Bruno Cabral
06- Marta Luciane Ross Stecker
07- Luciane Da Silva Welausen
08- Maria Angelica Silveira de Araujo

09- Luciano de Oliveira Macedo

17



Colaboradores
Apoiando as campanhas

Outubro Rosa




Nossos Parceiros

Parceiros
NI
Voluntarios
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Como Ajudar?
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FUNCRIANCA
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1 Fiscal Gaticha

’
Ny

Banrisul

Acesse:
www.nccbelem.org.br/doe-pelo-funcrianca
e saiba como fazer a sua doacao!

1) Acesse o site do NFG:
www.notafiscalgaucha.rs.gov.br

2) Clique em "Cadastre-se".

3) Preencha com seu CPF e data de nascimento e
clique em "Cadastrar"

4) Preencha os demais campos com seus dados.
5) Abaixo dos seus dados selecione o Municipio de
Porto Alegre, selecione a area de Assisténcia Social e

cligue em “Pesquisar”

6) Localize na lista o Niicleo Comunitario e Cultural
Belém Novo.

7) Clique em "Concluir Cadastro".

Doe qualquer valor.

Banco Banrisul

Agéncia: 0031

Conta Corrente: 06851967.1.6
CNPJ: 07.131710/0001-08


http://www.nccbelem.org.br/doe-pelo-funcrianca

NUCLEQO COMUNIARIO E CULTURAL DE BELEM NOVO
CNPJ: 07.131.710/0001-08
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO SUPERAVIT { DEFICIT ) DO EXERCICIO 30 da Mutagio do Patrimonio Social
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2020
ATIVO CIRCULANTE 1.135.704,26 215.42727 | |RECEITA ORDINARIA 1.188.861,51 1.208.310,70 SALDO INICIO EXERCICIO 579.227,22 311.224,92
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.130.547,16 21220457 Tema ville 707.797,20 735515,00
caixa - 90,90 Funcrianga 76.621,13 - {-} superavit {Deficit} do exercicio 159.148,55 268.002,30
Bancos Conta Movimento 25.144,39 75.949,15 Pessoas Fisicas 64.841,10 5.847,74 {+} Doagdes Patrimoniais - -
Aplicagdes 1.105.402,77 136.254,52 Doagio Empresrial 600,00 = SALDO FINAL EXERCKIO — 73837577 __ 579.22722
Receita com nota Fiscal Gaicha 3.000,00 3.025,77
Doagdes a Nota & Minha 2333,60
créditos 312,51 - Receitas FASC 82.219,32 39.42647
Despesas Antecipadas 566,02 - cyrela - 50.000,00 Demonstragio de Fluxo de Caixa
Outros Créditos 200,00 10000 viva Cidadania - 243522
créditos de funciondrios 4.078,57 3.032,70 Cooperforte o 51.936,60
Trabalho Voluntirio 35.170,00 34.040,00
Projeto familia 171902,15 286.083,90 | |Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais 31/12/2021 31/12/2020
Projeto CRC 44.277,01
Pessoa Juridica 100,00
INAO-CIRCULANTE 790.197,04 749.067,57 | | DESPESAS OPERACIONAIS: (885.337,69) (800.813,83)| |superavit{Déficit} do Exercicio 159.148,55 268.002,30
imobilizado 790.197,04 749.067,57 Despesas Artistico/Cultural {194,22) {43375 48} Ajustes por:
Projeto Familia {80.004,95) {215.488 80}
Despesas Educacional {89.724,23) {25.622,83} Depreciagio 50.960,88 475,35
TOTAL DO ATIVO 1.925.901,30 964.494,84 Despesas Funcrianga {70.699,68) {L488,08} Provisio de Férias 15.297,61 -
Projeto Far {18.016,00} Baixa imobilizado - 1216,99
Despesas Profissionalizante NCC {70,00} {a.935.24)
PASSIVO Despesas Profissionalizante Cyrela {1984,00) {50.051 85} Variagoes nos ativos e passivos
Despesas Pessoal {335.008,97) {356.993 33} Redugio { Aumento} de Créditos {1458,38) -
Trabalho Educativo - FASC {84.896,13) {39.426 46} Redugdo{ Aumento} de Despesas Antecipadas {566,02} -
31/12/2021 31/12/2020 Cooperforte projetos {3.161,75) {22.680,68} Aumento { Redugio} de Fornecedores (3828,55) -
PASSIVO CIRCULANTE 1.187.525,53 385.267,62 viva Cidadania {957a,02) {6.711,08} Aumento { Redugio) de Obrigagdes com pessoal 728,81 -
Fornecedores - 3.82855 Trabalho Voluntdrio {35.170,00} {34.040,00} Aumento | Redugio} de Obrigagdes Sociais/ Fiscais 12.609,25 -
Projeto Juntos na Educagio {545,92) Aumento { Reduc3o) de Outros Débitos {158.000,00}
Nota Fiscal Gaiicha {3.833,60) Aumento { Reduc3o) de Projetos em andamento 935.450,79
Projeto CRC {30.962,64)
Obrigagdes com pessoal 2.884,08 215527 Projeto Tema Ville {121.491,58) Caixa tiquido Proveniente das Operagies 1.010.342,94 269.694,64
Provisdes férias e 13° 53.505,01 38.207,40 | |DESPESAS ADMINISTRATIVAS (93.414,39) (98.155,81)
©Obrigagdes sociais/Fiscais 21.684,80 907555 Ocupagio | Telefone, Energia e Seguro} {12.183,42) {17.401,41)
José Luiz Balardim {terreno} 90.000,00 250.000,00 Material de Consumo (840,73} {9.276,29)
Projetos em anda mento 1.017.451,64 82.000,85 Manuteng3o Conservagio {8372,99) {8.724,58}
Reclamatéria trabalhista 2.000,00 - Honordrios Profissionais {40.860,00) {30.961,82) luxo de Caixa das Ativi
Outras Despesas {17.329,25) {23.743,17)} {- )} Aquisido de Bens do Ativo Imobilizado {92.090,35) {394 039,68}
PATRIMONIO SOCIAL 738.375,77 579.227,22 Informatica - - {+) Doagdes Patrimoniais - -
Superdvit Acumulado 57922722 31122492 Eventos - caina Liquido Proveniente dos Investimentos {92.090,35) (379.609,70)
Superdvit/{ Défiit} do Exercicio 159.148,55 268.002 30 Impostos e Taxas {5.987,79) {475,35)
Resultado de operagdes financeiras {276,21) {6.356,20} dugio) Liquida d i de Caixa DE CAIXA E EQUIVALEN TE DE CAIXA 918.252,59 {124345,04)
Baixa Imobilzado - {1.21699} Caixa e Equivalente de Caixa no iniio do exercicio 212.204,57 13.627,26
A (50.960,88) (41.338,76) Caixa e Equivalente de Caixa no fim do exercicio 1.130.547,16 212.204,57
TOTAL DO PASSIVO 1.925.901,30 964.494,84 | |SUPERAVIT/DEFKCIT LIQUIDO D O EXERCICIO 159.148,55 268.002,30
7aN
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