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Missao
Promover a inclusao social das parcelas vulneraveis da Comunidade de Belém Novo e arredores,

com foco na complementacéo educacional, cultural e esportiva, bem como na formagao
profissional.

Visao
Eliminar os bolsGes de pobreza na comunidade, oferecendo complementacéo da educacéo e
qualificagcdo, visando a geracao de renda.

Valores

Etica, Transparéncia, Respeito ao Ser Humano, Seriedade, Avers&o a Discriminacéo, Austeridade e
Averséo ao Proselitismo.
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Presidente do Conselho
de Administracao.

E com grande satisfacdo que apresentamos o Balanco Social do ano de 2022 do Ncleo
Comunitario e Cultural Belém Novo, compilando uma retrospectiva das principais atividades
desenvolvidas e dos principais eventos ocorridos ao longo do ano de ano.

Além das atividades e do calendario de eventos ja conhecidos, 0s quais voltaram a ter seu
regular desenvolvimento com o cessamento das restricbes advindas da pandemia Covid-19,
cumpre registrar a formalizacdo do convénio firmado diretamente com o Ministério das
Comunicacbes para sediar o CRC - Centro de Recondicionamento de Computadores,
inaugurando mais uma atividade identificada com o nosso objetivo social, qual seja o da insercao
social com énfase na cidadania e nas atividades profissionalizantes e educativas.

A todos os que fazem parte deste projeto nosso mais profundo agradecimento, as entidades
instituidoras, as empresas e segmentos do poder publico apoiador, a comunidade de Belém
Novo, aos diretores executivos, conselheiros e, principalmente, os nossos funcionarios,
voluntarios e colaboradores, pela dedicacao e trabalho no dia a dia da Entidade.

Luiz Francisco Barreto
Presidente do Conselho de Administracao
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PALAVRAS DO PRESIDENTE

Encerramos nosso ano acreditando que fizemos o possivel para termos uma entidade
em fase de crescimento, atendendo cada dia mais e melhor as demandas da nossa
comunidade, de nossos beneficiarios e de nossos colaboradores, fortes nas parcerias
dos nossos mantenedores, sobretudo o Condominio Terra Ville, os Orgéos de Estados
através dos editais e convenios e das pessoas de boa vontade que através do
Funcrianca depositam no NCC Belém toda a sua confianca.

Agradecimento sempre constante em nossas falas ao Comando da Brigada Militar pela
parceria histérica desde nossa fundacao ha 19 anos.

Conquistamos muito. Sdo 16.450 beneficiarios ao longo de 2022 através dos nossos
cursos e atendimentos comunitarios que foram desde doacoes de cestas basicas,
cobertores até a formacao profissional.

O desafio de adquirir e quitar um terreno com mais de 4.000 m2. de area, sonhado e
idealizado por nossos antecessores, ha nossa gestdo se tornou realidade e junto com
essa realidade veio a responsabilidade de vencer outro desafio, tornar util e produtivo,
atendendo as demandas da nossa Comunidade.

Enfim a palavra que nos vem em mente é uma s0O: Gratiddo. Nosso muito obrigado a
todos que de uma forma ou de outra mantém em pé o NCC Belém.

Agora permacem a fé, a esperanca e o amor, estes trés, mas o maior deles € o amor.
O amor é a mola propulsora que nos move que move nossa Entidade em busca de
exceléncia na prestacdo de um servico comunitario, cultural, educacional e de
qualificagdo profissional, cada dia mais humano e excelente.

Paulo Roberto Nunes Corréa
Presidente Voluntario do NCC Belém.
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AS DIFICULDADES NOS FORTALECEM

Nem todo ano é igual ao outro e nem toda expectativa combina com a realidade.

O orgado verso realizado é muito dificil de fechar no terceiro setor e sempre surge o imprevisto e o
imponderavel. Cabe a nos escolher continuar, mudar ou se superar em nossos desafios diarios.
Tivemos aproximadamente 14,66% de turnover. Como conseguir resultados positivos?

Tivemos que recompor a equipe, desenvolvé-la e capacita-la, para assim executar as tarefas. O
NCC Belém exigiu muito de todos ndés sabemos que temos nossos problemas pessoais, mas é
muito gratificante saber que temos um time téo resiliente e motivado.

Como gestor desse processo posso dizer que a minha maior conquista profissional foi ter
construido uma equipe que sempre buscou o resultado,e o trabalho de profissionais como eles que
tornam o nucleo como é hoje, conhecido no bairro, na cidade, no estado, no pais e agora no
mundo.

O futuro nos reserva um periodo mais desafiador do que o normal, contudo conheco o potencial de
cada um. Conheco a capacidade desse time como um todo. Por fim ninguém constréi nada
sozinho e por essa razao e com inestimavel apoio dos conselheiros, diretores e voluntarios, quero
agradecer a cada um pela parceria e por tanta maestria na hora de realizar suas atividades, é
incrivel o que estamos desenvolvendo juntos!

“Em 2023 conto com todos para conquistarmos mais uma grande Vitéria para nossa
Comunidade”.

Carlos Augusto Medina
Gestor Administrativo do NCC Belém
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TERRENO E COZINHA SOCIAL

SONHO = REALIDADE. Adquirimos nosso terreno, com uma area de 4.629,64 M2
hoje quitado podemos dizer que “Sim, é nosso”.
Neste espaco iremos desenvolver projetos culturais e esportivos ao ar livre.

Rua Mario Carvalho N° 100 - Ao lado do NCC BELEM

s 2% o

Tivemos uma parceria forte com o Instituto Viva Cidadania, com base na transparéncia,

resultou na reforma da Cozinha Social. Que hoje atende todas as necessidades para fazer
os lanches dos beneficiarios.

Py {2

'f‘lOClE’D Inauguracao da Cozinha Social - 14/12/2022
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Nossos Numeros:

Fonte: www.qualitin.com.br

Total de
Atendimentos:

16.450

Média de
Beneficiarios:

259

Atendimentos
Indiretos:

2225
456

Frequéncia
Meédia On-line:

85%

Bairros
Atendidos:

08

Acoes:

21

Projetos:

05

Voluntarios
Sensibilizados:

31

Colaboradores:

23

Formandos:

08



-Apoio Educacional.

-Projeto Verao.

-Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos.

-Orqguestra.
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Apoio Educacional.

No apoio educacional os beneficiarios trabalham o Letramento e Numeramento. Estudam o
conceito de linguagem verbal e ndo verbal, desenvolvendo habilidades na comunicagéo,

compreensao, leitura, escrita, fala e escuta ativa.




Projeto Verao.

Por ser um periodo de férias escolares os educadores optaram por fazerem atividades ludicas,
esportivas e brincadeiras na area externa do Nucleo.
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Trabalho Educativo.

Este projeto SCFV, servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, atende jovens
adolescentes com a faixa etaria entre 14 e 18 anos. E um convénio que temos com a
Prefeitura Municipal de Porto Alegre, através da FASC-Fundacdo Assisténcia Social e
Cidadania.
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Orquestra Infanto-Juvenil

Um projeto patrocinado pelo GRUPO DA FAMILIA que oportunizou o
conhecimento e a desenvoltura musical dos nossos beneficiarios. Este projeto teve
inicio em setembro 2022 e atende em média 35 alunos.
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Profissionalizante
e
Geracao de Renda.
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Informatica Basica com Nocoes de
Manutencao de Computadores.
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INFORMATICA INTERMEDIARIO
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Artesanato

Conclusao e Formatura da Oficina de Artesanato, onde foi realizadas atividades em Feltro de Natal
com participacdo de 15 Beneficiarias, com foco em Empreender e a Geracao de Renda.
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Assisténcla Social.
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=, Entrega de presentes do Papai Noel
nucleo no NCC Belém

18



=t NCC BELEM recebeu 77 cestas basicas pelo

e 7
nucieo Instituto Viva Cidadania

Capacitacoes de
Colaboradores.
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- Curso (SWOT) sobre fraquezas e forcas das OSCS, ministrado pela
entidade Parceiros Voluntéarios, totalizando 42 horas com participacao
Colaboradoras Michele e Cintia.

-Treinamento sobre sustentabilidade Parceiros Voluntarios totalizando
42 horas de curso, com a participacao colaboradora Janaina.

-Curso sobre elaboracédo de projetos, Educando para Transparéncia
virtual e prensencial, totalizando 42 horas, com a participacao
colaboradora Luciane.
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Honrados o NCC Belém participou da 22 Reunido Gerencial na
Esplanada das Comunicacdes, em Brasilia representado pelo Gestor
Tenente Carlos Medina e nosso Instrutor Leonardo Fraga, nos dias 6 e
7 de dezembro, onde fomos convidados para a formatura dos CRCs

(Centro de Recondicionamento de Computadores).
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_?:‘,%- Curtido por leo_ribeyroo e outras pessoas
nucleo_comunitario Honrados o NCC Belém participou da 22
Reunido Gerencial na Esplanada das Comunicagdes, em
Brasilia representado pelo Gestor Tenente Carlos Medina e
nosso Instrutor Leonardo Fraga.

de dezembro de 2022 - Ver tradugdo

e nucleo_comuni
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&« Publicacoes

Curtido por leo_ribeyroo e outras pessoas
nucleo_comunitario Honrados o NCC Belém participou da 22
Reunido Gerencial na Esplanada das Comunicagdes, em
Brasilia representado pelo Gestor Tenente Carlos Medina e
nosso Instrutor Leonardo Fraga.

28 de de oro de 2022 - Ver tradugéo

e nucleo_comunitario
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CERIMIONIA DE FORMATURA DOS ALUNOS s
DO PROGRAMA COMPUTADORES PARA INCLUSA(

*g* Curtido por anderliselazzari e outras pessoas

nucleo_comunitario Nos dias 6 e 7 de dezembro o NCC
BELEM foi convidado para a formatura dos CRCs (Centro de
Recondicionamento de Computadores) no auditério do

zemt 22 - Ver tradug@o

e nucleo_comunitario

Auditério do Ministério das Comunicac¢oes, localizado em Brasilia — DF.

Reuniao orcamento participativo Orcamento

Participativo.
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Nossos Parceiros:

Parceiros
NI
Voluntarios
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Como Ajudar?

¢
Acesse:
. - = doacoes.prefeitura.poa.br/funcrianca
I*U N CRIAN QA Projeto-Funcrianga
Nucleo Comunitario
Doar para esse projeto.

1) Acesse o site do NFG:
www.notafiscalgaucha.rs.gov.br

2) Cligue em "Cadastre-se".

3) Preencha com seu CPF e data de nascimento e
cliqgue em "Cadastrar"

4) Preencha os demais campos com seus dados.

J\G 5) Abaixo dos seus dados selecione o Municipio de

' Fiscal Gaticha Porto Alegre, selecione a area de Assisténcia Social
ecliqgue em “Pesquisar”

6) Localize na lista o Nicleo Comunitario e Cultural
Belém Novo.

7) Cligue em "Concluir Cadastro".

Doe qualquer valor.
45 Banco Banrisul
y v A
° | Agéncia: 0031
Ban risu Conta Corrente: 06851967.1.6
CNPJ: 07.131710/0001-08

PI1X: 07.131710/0001-08

22


https://doacoes.prefeitura.poa.br/funcrianca
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NUCLEO COMUNTARIO E CULTURAL DE BELEM NOVO
CNPJ: 07.131,710'0001-08

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM M DE DEZEMBRO
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