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Visdo e Valores

Eliminar os bolsdes de pobreza na
comunidade, oferecendo complementagdo
da educacdo e qualificagdo, visando a
geracao de renda.

Valorizamos os seguintes principios: Etica,
Transparéncia, Respeito ao Ser Humano,
Seriedade, Aversdo a discriminacgdo,
Austeridade, Aversdo ao Proselitismo.

Missao

Promover a inclusdo social das parcelas
vulneraveis da comunidade de Belém Novo
e arredores, com foco na complementagao
educacional, cultural e esportiva, bem como
na formagao profissional.
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Minuto do Fundador

A foto demonstra o am-
biente no ja longinquo
ano de 2002. O galpao
era onde acontecia o cha-
mado “Sopdo Comunitd-
rio” e é onde hoje funcio-
na o Nucleo Comunitario
e Cultural Belém Novo.

O Nucleo ndo nasceu para ser o que é. Foi aconte-
cendo. A necessidade na época era o de aproximar
uma comunidade a margem do socialmente correto
da Brigada Militar. A sopa era o meio, a Brigada, o ins-
trumento, a confianga dos moradores do Loteamento
Chapéu do Sol, o objetivo final.

Nomear em tdo poucas linhas todos que fizeram par-
te desse processo seria uma heresia, até pelo risco do
esquecimento de alguém. Em termos bem abrangen-
tes, fazem parte dagquele momento, incluindo o da
fundacdo do NCC Belém, as entidades instituidoras
em numero de sete: Brigada Militar, Belém Novo Golf
Club, Condominio TerraVille, Aeroclube do Rio Gran-
de do Sul, Associagdo Empresarial do Extremo Sul e
Viacdo Belém. Nestas, o Nucleo teve o primeiro gran-
de apoio para existir como entidade juridica. Antes
disso os apoios eram andnimos, embora muito bem
identificados: Consepro de Belém Novo, os Brigadia-
nos do 212 BPM, os Voluntérios da Paroquia Nossa
Senhora de Belém, os comerciantes, os plantadores
de lavouras, voluntérios da comunidade, estudantes
da UFRGS, a administracdo e alguns moradores do
Condominio TerraVille, além de varias figuras chaves
e anonimas.

0 titulo, “Minuto do Fundador”, n3o se refere a figu-
ra do missivista, que é um representante da Brigada
Militar e que, por obra e graga de seus Brigadianos,
conseguiu entender e praticar na esséncia o que tec-
nicamente se denomina Policia Comunitéria.

Antonio Marcos Cidade Bevonesi
Major RR/BM. Vice-Presidente Voluntdrio



NOSSOS
NUMEROS

EM 2017

Total de
atendimentos:

21.078

Média de
beneficiarios
mes:

530

Frequéncia média:

75,95%

Evasdo média:

5,40% -

Voluntdrios
sensibilizados:

54

Escolas
parceiras:

05

Acdes
realizadas:

12

Fonte: Assessoria de Qualidade Qualitin
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DO CONSELHO

DE ADMINISTRACAO

Pensado inicialmente para atender as necessida-
des basicas da comunidade menos assistida do
extremo sul da cidade, o Nucleo Comunitério e
Cultural Belém Novo transcendeu a propria ex-
pectativa e notabilizou-se ao longo de sua exis-
téncia como verdadeiro indutor da cidadania e da
inclusdo social, oportunizando a populagdo com
maior vulnerabilidade social o acesso a educa-
cdo, a formacao profissional, a inclusdo digital e a
outros tantos ensaios culturais, proporcionando
o desenvolvimento dos talentos e da vocagao ar-
tistica manifestados por nosso publico alvo.

Nessa edicdo, compilada no formato de um Ba-
lanco Social, o Nucleo Comunitério e Cultural
Belém Novo apresenta uma retrospectiva dos
principais eventos que marcaram a trajetéria da
Entidade ao longo desses 13 nos de existéncia
desde sua informal concepgdo nos idos do ano
de 2002, quando da distribuicdo da sopa comu-
nitaria e a aproximacdo da Brigada Militar junto
da comunidade do Loteamento Chapéu do Sol.

Essa realidade, hoje reconhecida e aplaudida nos
meios da assisténcia social, somente se tornou
possivel gracas a incansavel participacdo de to-
dos os envolvidos no processo: entidades insti-
tuidoras, empresas apoiadoras, comunidade de
Belém Novo, diretores executivos, conselheiros
e, principalmente, os voluntdrios e colaborado-
res que, com sua energia, dedicagdo e trabalho,
fizeram a diferenca no dia a dia da Entidade.

A todos o nosso mais profundo reconhecimento
e agradecimento.

Luiz Francisco Barreto

Presidente Voluntdrio do
Conselho de Administragdo
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Por 13 anos ininterruptos
0 Nucleo Comunitario e
Cultural Belém Novo vem
trabalhande no desen-
volvimento social do ex-
tremo sul de Porto Alegre, sempre em parceria
com nossos dois maiores mantenedores: o Con-
dominio Terra Ville — “Um Condominio com Res-
ponsabilidade Social”- e o Belém Novo Golf Club.

No decorrer deste Balanco Social nossa intengdo
é prestar contas do que foi realizado ao longo do
ano de 2017 e também noticiar, de forma resu-
mida, alguns fatos que reputamos da maior re-
levancia no decorrer destes 13 anos, pela nossa
“Linha do Tempo”.

O NCC Belém, ou simplesmente “Nticleo”, como
€ mais conhecido, teve seu inicio formal em 24
de agosto de 2004, tendo como missdo “.. pro-
mover a inclusdo social das parcelas vulneraveis
da comunidade de Belém Novo e arredores, com
foco na complementacdo educacional, cultural e
esportiva, bem como na formacio profissional.”

Temos a visdo de que auxiliando o crescimento
do ser humano que recebe nossa atencdo au-
mentaremos a sua autoestima; a sua capacidade
de se relacionar melhor com seu semelhante e,
na compreensdo de sua capacidade de se trans-
formar e assim poder ajudar na transformacdo
de sua comunidade.

Para tanto, contamos também com os repasses
de recursos financeiros do Estado (12 setor), bem
como de algumas empresas privadas (22 Setor) e
de doag0es de pessoas fisicas.

Nosso bom relacionamento com os Conselhos e
Foruns nos possibilitam participar dos processos
previstos na Politica Nacional de Assisténcia So-
cial.

Em decorréncia disto temos a fortuna de ser-
mos certificados pela Secretaria do Trabalho e
da Agdo Social (nivel Estadual) e pelos Conselho
Municipal da Crian¢a e do Adolescente (CMD-
CA) e Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS).

Importante registrar o trabalho desempenhado
pelos nossos voluntdrios e voluntérias que acre-
ditam na causa do Nucleo. O resultado deste tra-
balho representa a vontade de alguns em auxiliar
na modificacdo de comportamento de nossos
beneficidrios, ao mesmo tempo que lhes aponta
outros caminhos.

Embora toda a boa vontade do Corpo Diretivo
Voluntario do Nucleo e de seus Colaboradores,
sentimos a necessidade de melhor qualificar-nos
nos assuntos que dizem respeito ao 32 Setor.,

Isto foi possivel com a colaboracdo de outra OSC,
a “Parceiros Voluntarios”, que desde o ano de
2013 tem nos ofertado, gratuitamente, vagas
para seus mais diversos cursos, dentre os quais
destacamos o de “Transparéncia e Prestacdo de
Contas”, cujos ensinamentos tedricos, postos
em pratica, nos trouxeram excelentes resulta-
dos.

Dito isto, convidamos a todos a conhecer o tra-
balho do “Nucleo”, que, sem nenhuma outra pre-
tensdo que ndo seja a de auxiliar no crescimento
do ser humano, tem por objetivo maior servir
como um agente de transformacio, para uma so-
ciedade melhor.

Antero Batista de Campos Homem

Coronel RR/BM - Presidente Voluntdrio
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* Inauguracao do Prédio
do NCC Belém Novo

bl « AMADIS —
distribuicao do -
2002} ... PENSAMENTO DIGITAL

comunidade

2005
.Q. Nucleo _

Comunitario

e Cultural

* Inicia-se a

« Ultimo ano de
distribui¢do do sopdo

* Criagdo do Galpdo para
atividades da Comunidade

* Reconhecimento dos Direitos

004 Humanos da UNESCO 008

e Prémio Direitos

Humanos
* Funda-se o Nucleo no RS e 19 Espetaculo

Comunitario e Cultural : . final de ano
* Reconhecimento da Fundacdo 8

Pensamento Digital

Belém Novo

* Almogo com o Prefeito de
Porto Alegre

* Primeiro dia da
Solidariedade na
Praca em Belém Novo
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* Amigo do
21° BPM

* Lancamento do
Projeto Apoio
Escolar

* Primeira Visita do
Sr. Klaus Gerdau
Johanpeter




* Certiddo de utilidade
publica estado do Rio
Grande do Sul
Decreto n2 53315
medalha estrela de

* Ampliagdo do Prédio

e * Diploma de honra ao reconhecimento da
para Atividades mérito da CAmara de b”gadaem”itarto 5
* Assume como : Vereadores de Porto Alegre « Lancamento do st
Gestor D TenMeding - Cpedajhaicidadede o 0. NCC BeléiFol citadls s
Porto Alegre no livro “ong transparéncia feira do livro, escrito
* Espetaculo de final como fator critico de sucesso” por alunos do projeto
2010 de ano- escurinho * 10 Anos de servigos construindo através
do cinema- - prestados a comunidade- da alfabetizacdo em
Sociedade Hebraica homenagem recebida pelo parceria com Instituto
» Cel.Batista assume piguete Nena Barulho Cyrela.
como Presidente * Ampliacdo dos projetos sociais

em parceria com a FASC

2014

* Certificado
ADVB-RS como
finalista do Top

* Espetaculo de de Marketing na
final de ano-Volta Categoria Top
201 1 a0 mundo - Saldo 201 5 Desenvolvimento
da Paroquia Social
Belém Novo - ;
* Reforma parte * Prémio Parceiros
Extrena do Ncc Voluntarios- gestdo
Belém : * Prémio Parceiros

Voluntarios case

* Espetaculo—
espetéculo final de

Homenagem aos

musicos Brasileiros ano

Lein2 11816,

utilidade publica

municipal

¢ Lein2 11.810 30/3/15
- Aprovado para
calendério municipal
o0 espetaculo de final
de ano

- Dante Barone
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Transformacao de um
propoésito em bons resultados

Para a transformacgao
acontecer precisamos ali-
nhar cinco importantes
pontos de uma Gestdo
Eficaz: Gestdo de Recur-
sos Humanos, Financeira,
Logistica, Marketing e a
Estratégica.

O NCC Belém, através da
sua Diretoria, Colabora-
dores e Voluntarios, trabalha com as ferramentas
de gestdo na elaboragdo do Mapa Estrategico,
contando com o apoio conjunto de uma empresa
especializada, a Qualitin, visando melhores resul-

“0 que pode ser medido, pode ser melhorado”
Peter Drucker

Todos os envolvidos no processo foram capacita- -
dos para utilizar a ferramenta, como por exemplo
Pareto e graficos, entre outros, sempre apresen-
tando seus resultados a cada més. Assim sendo
trabalhado em conformidade com o plano de
acdo para melhorias conforme demonstrado nos
graficos de desempenho, conseguimos medir nu-
mero de evasdo, atendimento e frequéncia, ou
seja, eficiéncia e eficacia como resultado final.

Além de mobilizar e articular toda a equipe de
trabalho, bem como os segmentos da comunida-
de, valorizamos, com isto, nosso Capital Social.

Sobre planejamento Estratégico podemos citar
Peter Drucker: “Planejamento de longo prazo
n3o lida com decisdes futuras, mas com um futu-
ro de decisdes presentes”.

Carlos Augusto Medina
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Inclusao e Inumeros outros
beneficios

Ballet: Oferecemos o Ballet Baby Class, Iniciante e Intermedidrio.
0 Ballet tem como objetivo aperfeicoamento da postura correta,
musicalidade, alongamento e flexibilidade, coordenacdo dos
movimentos, conhecimento da nomenclatura basica, execugdo
da aula de barra completa, conhecimento dos movimentos de
aula de centro, experimento de outros ritmaos e técnicas de danga
e apresentacdo publica de sequéncias coreograficas.

Dan¢a Flamenca: As origens do Flamenco remontam
as culturas cigana e moura, com influéncias drabes e judias.
Hoje em dia é um dos maiores simbolos da cultura espanhola.
Entre os muitos beneficios da danca estdo a postura perfeita,
queima de calorias, 0 aumento da elasticidade e flexibilidade
e o desenvolvimento da consciéncia corporal. Além disso, os
praticantes da danca ganham agilidade e grande capacidade
de expressdo. Os beneficios do flamenco vao além do fisico,
auxiliando a desbloquear emogGes, liberar as tensdes e'o stress
do dia-a-dia, trabalha a autoconfianca e a desinibicdo. Durante
as aulas, o aluno desenvolve musicalidade e ritmo, aprende a se
movimentar junto com a musica, marcando 0 compasso com pés
e palmas fortes no tempo certo. Nas aulas trabalhamos teoria,
técnica e coreografia.

Hip Hop: A danca hip hop refere-se aos estilos de dangas
sociais ou coreografados relacionados a musica e a cultura hip
hop. Isto incluiu uma grande variedade de estilos. O que diferencia
a danga hip hop de outros tipos de dangca € o freestyle e os seus
dancarinos frequentemente estarem envolvidos em batalhas -
competicdes de danga formais ou informais. Sessdes informais e
batalhas de freestyle sdo geralmente realizadas em uma Saifer,
um espaco de danca circular que se forma naturalmente quando
a danca inicia. Os trés elementos - freestyle, batalhas e Saifers -
s3o os componentes da dancga hip hop.

Jazz: O Jazz Dance é uma das mais importantes formas de se
expressar artisticamente, recebendo modos de diversos outros
estilos e principios técnicos do ballet e danga contemporénea. O
Jazz é uma forma de expressdo pessoal criada e sustentada pelo
improviso.

Karaté: o karate é uma arte de auto defesa, onde o objeto
principal é a formac3o do carater do praticante. Vinda do Japdo,
essa arte consiste em técnica de defesa e ataque com bragos e
pernas. Lembrando sempre que os movimentos aprendidos no
karaté jamais devem ser usados fora do local de treinamento, a
n3o ser que seja para a defesa da vida. O praticante de karaté
deve ser um exemplo de carater e respeito!

Ritmos Infantis: A execucio de passos coreografados,
repetidos dentro de um método e com orientagdo profissional,
proporciona diversos beneficios para a saude fisica e mental.
Para as criangas a danga pode ativar e desenvolver capacidades
positivas que lhe acompanhardo pelo resto da vida. A crianca
que danca trabalha a musculatura, fortalecendo-a, estimula
a coordenacdo motora, flexibilidade, postura, tem maior
consciéncia corporal, nogdes de espago, além de melhorar sua
integracdo social. Musicalidade, ritmo e criatividade tambem
estdo entre os ganhos. O aprendizado da dancga deve integrar o
conhecimento intelectual e criatividade.

Teatro: O teatro é uma forma de expressdo artistica do corpo
e da alma, ajuda no desenvolvimento, trabalha desinibicao,
contribui para o raciocinio rapido, auxilia para um melhor
desempenho em entrevistas e no mercado de trabalho. Também
¢ uma porta de entrada para aqueles que procuram seguir
carreira como ator ou atriz.

Violdo: A Oficina de Violdo trabalha todas as potencialidades
do instrumento. Desenvolve no aluno habilidades gerais e
especificas relacionadas & musicalidade com o foco na execugdo
musical com violdo. O curso buscara apresentar ao aluno a maior
diversidade de estilos musicais e suas interagdes para que cada
aluno possa ser direcionado aquele com que mais se identificar.
E voltado aos alunos com pouco ou nenhum conhecimento do
violdo e da musica. Tem como objetivos o ensino das técnicas
bésicas, desenvolver a percepgao musical e criar repertorio.

Zumba: Zumba é um exercicio fisico aerébico baseado em
movimentos de dancas latinas, como o merengue, a cumbia,
a salsa, reggaeton, entre outros. Em uma aula de Zumba sdo
trabalhados: abddmen, gliteos, pernas, cintura, bragos, quadril,
panturrilhas e etc. Alguns dos seus beneficios sdo: queima de

' 500 a 1000 calorias em uma aula, tonifica o corpo, fortalece

ossos e musculos, melhora o equilibrio, reduz dores, melhora a
memdria e a atencdo, melhora seu humor e autoestima, ajuda a
limpar o acumulo de colesterol, melhora a circulagdo, aumenta
a eficiéncia dos sistemas cardiovasculares e respiratorios entre
muitos outros. Os programas regulares de Zumba envolvem
dancas latinas animadas e alegres.
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Apoio

O Apoio Educacional atende alunos
no turno inverso as aulas escolares
tem por objetivo contribuir no
aprendizado e reforgar os contelidos
de matemdtica e portugués
ensinados na escola. Os alunos sdo
divididos em turmas pelas séries em
que estao matriculados, para melhor
adequagdo dos conteudos a serem
reforcados, melhorando assim o
desempenho escolar.
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Informatica Basica:

O curso de informatica visa
a cidadania, promovendo
conhecimento de informatica e
cidadania para a comunidade.
Sdo ensinados o0s conteldos
dos softwares abaixo - .citados,
capacitando o aluno a ter dominio
bésico das ferramentas:

* Windows;
» Word;
* Excel;

* PowerPoint.

Comunitirio e Cultural Bedém Novo

£ .

Informatica Intermediaria

Direcionado aos alunos que
concluiram o curso de  informéatica
basico ofertado pelo NCC Belém,

visa a cidadania e promove
conhecimento maiss - amplo
dos softwares a comunidade.

Sao ensinados contedidos mais
avang¢ados dos softwares do madulo”
basico, capacitando o aluno a
ter dominio das ferramentas dos
softwares a seguir:

» Word;
* Excel;

* PowerPoint.




Manicure e Depilagdo

Objetivo: Contribuir para redugdo do
desemprego através da capacitacdo
profissional, tanto técnica como de
gestdo de negdcio préprio.

Objetivos especificos:

e Facilitar o reconhecimento da Lei
Maria da Penha;

e Estimular a abertura de seu
préprio negdcio, através do
empreendedorismo;

Ll

Desenvolver a autoestima;

Promover o aprendizado em
sala de aula e informar para a
possibilidade  transmissdo de
doengas, na ma utilizacdo dos
equipamentos;

L ]

Incentivar e capacitar para o
dominio do equipamento e
ferramentas a serem utilizadas no
trabalho.

Trabalhar a depilagdo assegura o
desenvolvimento de competéncias
técnicas que serdo necessarias
para o0 exercicio da profissdo,
contando ®#n seu conteudo
programatico  com técnicas
tradicionais e inovadoras, que tém
alta demanda no mercado.

Corte e Costura

Capacitar o aluno a modelar e
montar pecas bdsicas de confeccdo
costura e
acabamento visando & qualidade
na producdo do vestuario. O curso
engloba aulas tedricas e praticas.
O aluno vivencia o processo de
modelar e confeccionar pecas do
vestudrio: tracar moldes, riscar e
cortar o tecido, preparar as partes,
fechar a pega. Todas estas atividades
sdo orientadas pela professora.

feminina, corte,

* Tragar de bases de modelagem,
utilizando técnicas de modelagem
plana e ou modelagem universal (o

aluno é quem escolhe o método),

visando a preparacdo do molde
para risco e corte do tecido;

Riscar e cortar o molde e tecido
por meio de técnicas de risco e
corte, a fim de disponibilizar pecas
para o processo de confecgdo;

* Montar pecas de confecgdo
usando maquinarios e acessorios
necessarios para  operacdes
especificas de  costura e
acabamentos, a fim de produzir
pecas de qualidade.

NUcleo
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Trico e Croché:

O curso ensina técnicas multiplas
de pontos em tricd e croché para
confeccdo de pecas de vestudrio
ou decoragdo, de acordo com a
necessidade e possibilidade de cada
aluna. Compartilhar as técnicas,
desenvolver as habilidades motoras
basicas para a confec¢cdo de materiais
variados e explanar sobre o design e
0 acabamento dos trabalhos sdo os

objetivos deste curso.




Artesanato

Almofadas Peroladas

Para confeccionar as pecas, sdo
usados tecido Oxford em wvarias
cores, pérolas e linhas. A partir de
moldes distribuidos pela professora,
as alunas marcam os centimetros no
tecido, para poderem desfiar e deixar
a pec¢a toda quadriculada e com isso
poder marcar onde seria costurado.
Apos, as almofadas sdo costuradas
e preenchidas com plumante. O
objetivo da professora foi apresentar
técnicas diferentes para as alunas
agregarem, juntamente com seus
conhecimentos, a possibilidade de
uma futura geracdo de renda.

Pat Aplick

Essa técnica consiste na aplicacdo
de imagens e tecidos sobre outros
tecidos. Em geral, esse tipo de
trabalho cria figuras. com a ajuda
de moldes e termocolante para
estampar as mais variadas pecas.
O processo € mais simples do que
parece, embora demande um pouco

de habilidade manual.

Scrap Decor

E o uso da técnica de scrapbook
na decoragdo de objetos que
podem ser porta-lapis, porta-
controles, caixas, quadros, painéis,
etc. O conceito aplicado em MDF
Cartonagem, Abajur, entre outros.
Para confeccionar uma peca com
scrapdecor devemos usar sempre
materiais livres de acido, conhecidos
como acid free, com ph neutro,
como cola papeis, tintas etc, pois
ndo irdo amarelar com o tempo, e
assim eternizar sua pec¢a. Para uma
peca ser considerada de scrapdecor
devemos abusar papéis variados e
incluir botdes, flores, pé de emboss,
linhas de bordar, corddo encerado e

tecido.
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Cursos

Trabalho Educativo

O trabalho educativo é um servigo
de convivéncia e fortalecimento
de vinculo (SCFV), gue atende
adolescentes com idade de 14 a 18
anos, trés vezes na semana, no turno
inverso da escola. E um convénio
com a prefeitura municipal através
da Fundagdo de Assisténcia Social e
Cidadania (FASC).

Projeto em parceria com o
Instituto Cyrela

Construindo Através da Educagio
(Biblioteca):

* Realizado em 2016 e 2017

Objetivo: Contribuir para redugdo
do analfabetismo funcional através
do incentivo a leitura, a escrita e a
interpretacdo de textos.

Cabeleireiro

Objetivo:  Contribuir para a
reducdo do desemprego através da

" capacitacdo profissional, bem como

geracdo de renda e inser¢cdo no
mercado de trabalho.

Objetivos especificos:

e Promover o reconhecimento da
Lei Maria da Penha;

* Estimular a geragdo de renda;
* Desenvolver a autoestima

* Exercitar o aprendizado em sala
de aula;

» Desenvolver e capacitar para o
dominio das técnicas do curso.

{3
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Projeto Construindo um Sonho

_(LAR NOSSA SENHORA APARECIDA

Melhor cuidado para os seus!
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Comunitario e Cultural de Belém Novo

O Nucleo Comunitario e Cultural Belém Novo, Entidade civil de direito privado, com patriménio e
administracdo proprios, constitui entidade beneficente, de interesse publico, assisténcia social e sem
fins lucrativos, E uma ONG desde 2004 e tem como principal Parceiro o Condominio Terra Ville “Um
Condominio com Responsabilidade Social”.

INSCRICOES PARA O NOVO CICLO
DE OFICINAS NCC BELEM

o dia 22 de maio, abrirdo ins- areas distintas distribuidas nos trés turnos

cricbes para as oficinas do NCC (manha, tarde e noite) para complementar

BELEM, as vagas serdo destinadas a educagdo, cultura e ajudar na formacio

a pessoas a partir de 04 anos sem profissional visando a geracao de renda.
limite maximo de idade que poderao par- Informacoes pelo fone (51) 3264-0913,
ticipar deatividades, cursos e oficinas em

VAGAS ABERTAS PARA JOVENS DE 14 A 17 ANOS

Trabalho Educativo do
Servico convivéncia
e fortalecimento de
vinculos (SCFV), ofere-
ceradentre outras ati-
vidades educativas,
aulas de informatica
e temas transversais.
As aulas ocorrem nas |
manhas de quartas e
sextas-feiras das 09h

Estao abertas as vagas para adolescentes as 11h30min.

de 14 a 17 anos no NCC Belém. O Programa

- NCC BELEM NOVO, “PRATICANDO CIDADANIA, MULTIPLICANDO OPORTUNIDADES”.

0 NCC Belém novo esté localizado na Av. Juca Batista, 7570 - Belém Novo e
atende pelos fones (51) 32640913 e 32664494
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ON&cimCommeﬁosCuﬂuraleNoro, Emm::w de direito privado, mmpa:nmom‘ue
administragdo prdprios, de i publico, cia social e
sem fins lucrativos. E uma ONG desde 2004 e tem como Mantenedor o Candominio Terraville “Um
C info com R bilidade Social”.

Visita a 639 Feira do lero

Sabemos da importincia da leitura na vida do ser
humano. Ela permite que o individuo viaje pelo cami
nho da imaginagio abrindo outros caminhos e
bilidades, proporcionando maneiras diferentes de ver
o mundo.

A 63° Feira do Livro de Porto Alegre é um dos maiores
eventos culturais do Sul do Brasil, e nos possibilitou
um enconiro na tarde do dia 17 de novembro de 2017,
onde o NCC Belém teve a honra de conhecer o autor dos
livros: *Mamde ¢ um lobo® ¢ "Até as princesas soltam
pum™ llan Erenman, momento enriquecedor ¢ de apro-
ximagio. Pois o fato de termos o contato pessoal com o
autor de duas das obras que trabalhamos com nossos
o0s alunos, ¢ de extrema importincia para criarmos vin-
culo e gosto pela literatura.

Agradecemos a Cimara do livro, por disponibilizar
um onibus de forma gratuita e a

possibilidade de adgquirirmos livros da banca da Edi-
tora Cassol, proporcionando aos alunos aquisicio de
algumas obras de sua escolha e preferéncia.

Il Sarau Literario NCC Belém

Criancas puderam coshecsr o escritor llan Bremman

Novembro azul

Sarau promoveu 3 infegracdo de uma fonma descontraida e criativa

Fechamos o0 més de outubro ontem com Il Sarau Literirio.O
evento teve como objetivo oferecer um conjunto de atividades
culturais com intuito de estimular o potencial criativo dos alu-
nos, despertando-os para o prazer da leitura, escrita, oralidade
¢ expressividade. Fol um momento onde compartilharmos com
nossa comunidade, conhecimentos e descobertas. O Sarau pro-
pagou as multiplas ideias, opinides e talentos, fortalecendo a
identidade de cada aluno e, além disso, promovendo a integra-
Gio de todos de forma descontraida e criativa,

Agradecemos a participagdo do Apoio Educacional, Biblio-
teca com a participagio dos alunos da Escola Neyta Ramos,
oficinas de Ballet (Voluntiria Samara), violdo (voluntirio
Fernando),da Cia. Lidica que interagiu com nossos convida-
dos: alunos, voluntdrios ¢ comunidade em geral que nos pres-
tigiaram com sua presenca.

NGE também na causa Nowembro Arul

0 més de novembro marca as campanhas de
conscientizacio sobre a doenga que mais afera
a populacio masculina. O NCC Belém também
abraca esta causa!

Comunitério e Cultural Belém Nova
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Comunitario e Cultural de Belém Novo

0 NCC Belém esta aceitando curriculos para
Instrutor de Informatica.

Enviar para secretaria@nccbelem.orgbr.
Maiores informagoes pelo fone [51) 3264-0913,

VAGAS PARA OFICINAS DE VERAO :

Inscri¢bes na secretaria. 20 vagas em cada oficina:

- Projeto verdo: Quinta feira das 13h30 4s 16h | de 09

a 13 anos

- Ballet: Terca feira das 17h as 18h | de 06 a 12 anos

- Hip hop: Sexta feira das 14h as 16h | a partir de 06

anos

- Jazz: Terga feira das 16h as 17h | de 06 a 15 anos
Informe: O Brick Brechd do NCC Belém continu-

ard aberto nos meses de janeiro e fevereiro, em
horério comercial

VISITA A DE SiRIUS
No dia 11 de janeiro, alunos do projeto Construindo Profissio-
nais da Beleza, Cabeleireiro, foram conhecer a De Sirios, fabrica
de cosméticos capilares e coloracOes.

Foto: Divulgagdo NCC
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De pé da esquerda para direita:

Izabel Cristina da Silva Pereira - Pedagoga, Michele Fernandes Godois Porte — Recepcionista, Graziela Nunes Silva —
Coordenadora de Projetos Sociais, Selsiane Ouriques - Educadora, Janaina Pedroso Otoni- Educadora, Gisiane Schneider-
Educadora, Rosani de Brito da Silveira- Secretdria, Gabriella de Andrade- Auxliar Financeiro, Ana Paula Duarte Homem Pinto
— Educadora de Projetos Sociais, Guilherme da Silva do Amaral - Auxiliar Administrativo, Carlos Augusto Medina — Gestor
Administrativo e Gerson Patricio Ramos dos Santos- Auxiliar de Servicos Gerais.

Agachados: Priscila Silva dos Santos- Auxiliar Financeiro, Lara dos Santos- Auxiliar Financeiro e Anderson Soares Garigan -
Auxiliar Administrativo

Diretoria Voluntaria

1. Antero Batista de C. Homem
Presidente Voluntario

2. Antonio Marcos Cidade Bevonesi
Vice-Presidente Voluntério

3. Werno Edwin Lunge
Diretor Financeiro Voluntario

4, Silvio Henning Wiren Tichauer
Diretor de Patrimoénio Voluntario

5. Ernesto Oderich Sobrinho
Diretor Operacional Voluntario
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