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Missao

Promover a inclusao social das
parcelas vulneraveis da
Comunidade de Belém Novo e
Arredores, com foco na
complementacao educacional,

cultural e esportiva, bem como na
formacao profissional.

Visao

Eliminar os bolsdes de pobreza na
comunidade, oferecendo
complementacao da educacao e

qualificacao, visando a geracao de
renda.

Valores

Etica, Transparéncia, Respeito ao
Ser Humano, Seriedade, Aversao a
Discriminacao, Austeridade e
Aversao ao Proselitismo
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Conselho de
Administracao

E com imensa satisfacio que o Nicleo Comunitario e Cultural Belém Novo apresenta a
edicao do Balanco Social de 2020, reunindo as atividades desenvolvidas ao longo do
ano. Um ano marcado pelas contingéncias trazidas pela pandemia do Covid-19, cujos
reflexos tragicos alcancaram toda a sociedade brasileira, mas mais intensamente a
populacdo carente, que se viu privada por longo tempo de seus ja escassos recursos,
convivendo com a diminuicdo da renda familiar e a falta de trabalho pelo declinio da
atividade econdémica, além da ameaca ao bem maior, a prépria vida.

As contingéncias também alcancaram o NCC Belém Novo, em decorréncia das
disposicoes legais que vedaram atividades envolvendo a reunido de pessoas,
justamente o que marca o nosso dia a dia.

Nesse cenario, respeitando as limitacdes determinadas pelas autoridades publicas,
tivemos que nos reinventar e trabalhar ainda mais intensamente no sentido de mitigar
as adversidades vivenciadas pelo publico assistido, continuando, dentro das
possibilidades, a entregar o apoio sempre oferecido. Assim, vem sendo ministrada
instrucao on-line nas areas da informatica, lingua estrangeira, musica e instrumentos
musicais, apoio Pré-Enem, Recuperacao de Computadores, dentre outros. Da mesma
forma tem sido proporcionado o Apoio + Familia, um projeto para criancas de 07 a 13
anos de idade e o Trabalho Educativo, para adolescentes de 14 a 18, onde educadores
levam atividades nas residéncias dos educandos. (ver pagina 13)

Destaque especial ao apoio as necessidades basicas da populacao carente, com a
distribuicao através de nossa Unidade Mével de 42 toneladas de alimentos, material de
higiene e mascaras, com apoio sempre decisivo do Condominio Terra Ville, que vem
doando cestas basicas mensalmente desde maio até dezembro, dentro do programa
Vizinho Ajuda Vizinho.

Destaque também que ser dado a distribuicao de 40 cartdes alimentacao doados pela
Parceiros Voluntarios e Fundacao Telefénica Vivo.

O sucesso desse esforco extraordinario, que conta com a participacao decisiva de
todos, s6 faz nos motivar cada vez mais para enfrentar desafios ainda maiores na causa
da assisténcia e inclusao social.

Nosso mais profundo agradecimento a todos que gravitam nesse projeto, as entidades
instituidoras, as empresas e segmentos do poder publico apoiadores, a comunidade de
Belém Novo, os diretores executivos, os conselheiros e, principalmente, os nossos
voluntarios e colaboradores, que com sua energia, dedicacao e trabalho vem fazendo a
diferenca no dia a dia da entidade.

Luiz Francisco Barreto
Presidente do Conselho de Administracao do NCC Belém
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Juntos Somos
Mais Fortes

Como todos sabem, o ano de 2020 foi muito problematico em funcao da COVID 19. O
Nucleo esforcou-se para dar continuidade a sua missao, mesmo que em condicoes
mais modestas. Tanto é verdade, que distribuimos cerca de 42 toneladas de cestas
basicas, kits alimentacao, kits limpeza, kits escolares, tudo entregue nas casas dos
beneficiarios, a fim de evitar aglomeracodes. Isto tudo foi gracas as inestimaveis
doacoes, a quem temos profundo agradecimento ao Condominio Terra Ville, a
Cooperforte, a Fundacao Banco do Brasil, a Familia e tantos outros que reconheceram
a situacao precaria em que vivem muitos moradores em nosso entorno. Conseguimos
também manter alguns cursos on-line.

Aproveitamos a auséncia de cursos presenciais para fazer reformas e adaptacoes em
salas de aula e banheiros, agradecimento que vai a ANABB - Associacao dos
Funcionarios do Banco do Brasil, que nos alcancou os recursos necessarios para tal fim.

Tivemos que interromper um curso de corte e costura industrial, em parceria com o
SENAI e Sindicato da Industria do Vestuario, mas sua continuidade esta prevista para
breve.

A Pandemia também impediu a realizacdo do CRC (Centro de Recondicionamento de
Computadores), em parceria com o Ministério de Ciéncia e Tecnologia e UFRGS.
Porém, ja estamos nos candidatando a sermos um dos poucos contemplados no pais
inteiro. Os resultados tém sido fantasticos, pois além de preparar alunos, os
computadores reciclados sao entregues, gratuitamente, as escolas e entidades
publicas, principalmente da regiao.

Desejo de longa data, conseguimos finalmente encaminhar a aquisicao do terreno
adjacente, com mais de 4.600 m2 que nos possibilitara, além de ampliar o Ncleo,
ceder mais espaco a Brigada Militar, visando uma seguranca para o entorno cada vez
maior. Alias, diversas autoridades tém se manifestado sobre o baixo indice de
criminalidade na regiao que atua o Nucleo quando comparado a outros locais da
cidade.

O nosso profundo reconhecimento as entidades ja acima nomeadas, bem como a
Brigada Militar, ao SINDIFISCO e AFISVEC, que congrega os auditores fiscais do RS,
aos Conselheiros, a Diretoria, ao corpo de funcionarios, aos voluntarios, enfim, a todos
que, de uma forma ou outra, contribuiram para um Nucleo cada vez mais forte.

Werno Edwin Lunge
Presidente Voluntario do NCC Belém em 2020
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2020
O Ano da
Superacao

Comecamos o ano como todos os outros:
muito trabalho e esperanca de dias melhores,
com 0s nossos cursos e Projeto Verao. No
entanto, veio a pandemia do COVID-19.

No inicio nos isolamos de tudo e de todos,
com férias coletivas e muitas perguntas sem
respostas. Em meio a tudo isso, tivemos que
nos reinventar, inovar, unir forcas, criar
Nnovos projetos com recursos menores...
reduzir salarios, carga horaria, suspender
contratos e, infelizmente, fazer demissoes.
Mas mesmo assim, nossos colaboradores
gue permaneceram se uniram para enfrentar
os problemas com determinacao, amor ao
proximo e espirito de equipe.

Sabemos que nao foi facil para ninguém, mas
ao olharmos para tras, temos a certeza de
gue a nossa missao foi cumprida.

Que neste ano de 2021 possamos enfrentar
esta pandemia com coragem e audacia,
através de planos de acdo e estratégias
eficientes e eficazes. S6 assim colheremos
novos frutos, pois a semente ja plantamos
em 2020.

Carlos Augusto Medina
Gestor Administrativo do NCC Belém
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Nossos Numeros
em 2020

Total de
Atendimentos:

3.599

Média de
Beneficiarios:

130

Atendimentos
Indiretos:

5.379

125

Frequéncia
Media On-line:

72%

Bairros
Atendidos:

07

Acdes:

04

Projetos:

03

Voluntarios
Sensibilizados:

10

Colaboradores:

11
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Projetos
e Cursos
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Projeto Verao

Pensando no quao ocioso é o tempo dos
nossos beneficiarios durante as férias
escolares, criamos o Projeto Verao.

Nele reunimos diversas oficinas e cursos,
desenvolvidos em janeiro e fevereiro, para
diversas faixas etarias e de diferentes areas
do conhecimento.

Temos Apoio Educacional, Capoeira, cursos
de Informatica, Criacao de Sites, Marketing
Digital, CRC e muito mais!

Centro de Recondicionamento de Computadores

oooooooooooooooooooooooooooo



Trabalho
Educativo

O Trabalho Educativo é um servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculo
(SCFV), que atende adolescentes com idade
de 14 a 18 anos, 3 (trés) vezes na semana, no
turno inverso da escola. E um convénio com
a prefeitura municipal através da Fundacao
de Assisténcia Social e Cidadania (FASC).

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\




Cursos
On-Line

Durante a pandemia, tivemos que suspender nossas
atividades presenciais. Diante desta dificuldade, criamos
diversos cursos on-line, para seguir atendendo nossos
beneficidrios neste momento tao dificil.

Informatica Basica com Cidadania
Inglés

Violao

Flauta Doce

Portugués Pré-ENEM

CRC
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Apoio
Educacional
+ Familia

O Projeto “Apoio Educacional + Familias, Juntos Contra
o Coronavirus: Uma licdo de vida”, idealizado em abril,
teve inicio no dia 07 de Maio, com previsao de
atendimento de 60 criancas. Visando a manutencao da
assisténcia de nossos educandos, fizemos doacdes de
cestas basicas, caixas de leite e produtos de higiene.
Além disso, proporcionando também uma forma de n3o
deixar a educacao de lado, criamos atividades de cunho
pedagodgico e ludico, para serem feitas em casa.

Nosso projeto atende alunos de 07 aos 13 anos de
idade, auxiliando na execucao das atividades propostas
pelas educadoras da nossa instituicdo. (ver pagina 05)

APOIO 4 FAMILIA

EDUCACIONAL

'0S CONTRA
ONAVIRUS!

‘:L WOCDabim junto corm as Familkas

e . ; 2
"r'FLJC|FCI Projata facicedueative

@ Carvied M2 wima ligis da vide!

T r—
UNIDADE MOVEL

s ke -
mlcleo : g

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\




Acoes
de Assistencia
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“Vizinho
Ajuda Vizinho"

Em meio a Pandemia do COVID-19, nos deparamos com
um cendario muito preocupante: a fome. A maioria de
nossos beneficidrios estavam passando por isso, devido
ao alto indice de desemprego que se apresentou.

Visando ajudar neste momento tao dificil, o NCC Belém,
em parceria com o Condominio Terra Ville, o Instituto
Cooperforte, a Fundacao Banco do Brasil, a Familia e
muitos outros, distribuiu diversos itens e kits, afim de
tornar o dia a dia destas familias um pouco mais
tranquilo.

Alguns dos itens doados:

Fraldas - 1342 unidades

Alimentos - 42 Toneladas
Mascaras - 238 unidades

Kits Limpeza - 300 Kits

Vale Gas - 18 unidades

Alcool em Gel - 367 unidades
Quentinhas - 150 unidades

Kits de Higiene Pessoal - 600 Kits
Caixas de Leite - 435 caixa com 12 litros
Pacotes de Doces - 150 unidades
Cachorros Quentes - 200 unidades
Livros para Colorir - 150 unidades
Cartoes Alimentacao - 40 unidades




Dia das Criancas
e Natal

Dia das Criancas e Natal sdo duas datas que nossas
criancas adoram... e ndo podiam passar em branco,
mesmo em tempos de pandemia. Em ambas as datas,
nossa equipe foi ao encontro dos nossos beneficiarios,
entregando presentes e doces. Até o Papai Noel
apareceu em nossa acao de Natal.
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Reforma Social

Visando melhorar nossas instalacoes internas para
melhor recebermos nossos beneficiarios e aproveitando
esse periodo que a pandemia nos privou das aulas
presenciais, no més de agosto iniciamos a reforma em 2
salas de aula e 2 banheiros. Essa reforma social so foi
possivel pois o Nucleo contou com o apoio e a parceria
do Instituto Viva Cidadania.

Antes

Este projets
conta com o

l]'?l'.:r_m da A

Este projete &
comtaceme *
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Voluntarios
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Diretoria
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Nossos Parceiros

Parceiros
Voluntarios
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Como Ajudar?

. 3
FUNCRIANCA

Nata Fiscal Gatcha

ot
Banrisul

Acesse:
www.nccbhelem.org.br/doe-pelo-funcrianca
e saiba como fazer a sua doacao!

1) Acesse o site do NFG:
www.notafiscalgaucha.rs.gov.br

2) Clique em "Cadastre-se".

3) Preencha com seu CPF e data de nascimento e
clique em "Cadastrar"

4) Preencha os demais campos com seus dados.
5) Abaixo dos seus dados selecione o Municipio de
Porto Alegre, selecione a area de Assisténcia Social e

clique em “Pesquisar”

6) Localize na lista o Nucleo Comunitario e Cultural
Belém Novo.

7) Clique em "Concluir Cadastro".

Doe qualquer valor.

Banco Banrisul

Agéncia: 0031

Conta Corrente: 06851967.1.6
CNPJ: 07.131710/0001-08
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NUCLEO COMUNIARIO E CULTURAL DE BELEM NOVO ab
CNPJ: 07.131.710/0001-08
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

o)
[
~

ATIVO SUPERAVIT ( DEFICIT ) DO EXERCICIO Demonstragio da Mutagéo do Patrimonio Social
31/12/2020 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2019 | 31/12/2020 31/12/2019
[ATIVO CIRCULANTE 215.427,27 15.958,18 | |RECEITA ORDINARIA 1.208.310,70 1.248.188,50 SALDO INICIO EXERCICIO 311.224,92 276.150,22
Caixa e Equivalentes de Caixa 212.294,57 13.627,26 Terra Ville 735.515,00 734.729,48
Caixa 90,90 760,16 Funcrianca - 77.263,74 ( - ) Superavit (Deficit) do exercicio 268.002,30 35.074,70
1 Bancos Conta Movimento 75.949,15 9.172,47 Pessoas Fisicas 5.847,74 82.284,18 ( +) Doagdes Patrimoniais - -
Aplicagdes 136.254,52 3.694,63 Pessoas Juridicas - 129.675,05 SALDO FINAL EXERCICIO 579.227,22 311.224,92
Receita com nota Fiscal Gaticha 3.025,77 2.399,60
Créditos - - Receitas FASC 39.426,47 83.802,52
Despesas Antecipadas - 802,25 Cyrela 50.000,00 900,00 Demonstragéo de Fluxo de Caixa
- 1 Outros Créditos 100,00 100,00 Viva Cidadania 2.435,22 -
Créditos de funcionarios 3.032,70 1.428,67 Cooperforte 51.936,60 117.513,93
Trabalho Voluntério 34.040,00 19.620,00
Projeto familia 286.083,90 - Fluxo de Caixa das At lades Operacionais 31/12/2020 31/12/2019
NAO-CIRCULANTE 749.067,57 412.013,62 | |DESPESAS OPERACIONAIS: (800.813,83) (1.008.301,06)| [Superavit(Déficit) do Exercicio 268.002,30 35.074,70
Imobilizado 749.067,57 412.013,62 Despesas Artistico/Cultural (43.375,48) (92.032,22) Ajustes por:
Projeto Familia (215.488,80) -
Despesas Educacional (25.622,83) (197.351,04) Depreciagio 475,35 35.764,42
TOTAL DO ATIVO 964.494,84 427.971,80 Despesas Funcrianca (1.488,08) (70.627,49) Provisio de Férias (15.842,11) (8.814,66)
Despesas Profissionalizante NCC (4.935,24) (103.278,45) Baixa imobilizado 1.216,99 -
PASSIVO Despesas Profissionalizante Cyrela (50.051,85) - Variages nos ativos e passivos
Despesas Pessoal (356.993,33) (336.919,04) Redugdio ( Aumento ) de Créditos (1.604,03) (285,76)
Trabalho Educativo - FASC (39.426,46) (95.127,35) Redugdo ( Aumento ) de Despesas Antecipadas 802,25 (902,25)
L 1 31/12/2020 30/12/2019 Cooperforte projetos (22.680,68) (83.178,19) Aumento ( Reducio ) de Fornecedores 2.778,22 (3.192,52)
v — PASSIVO CIRCULANTE 385.267,62 116.746,88 Viva Cidadania (6.711,08) (10.167,28) Aumento ( Redugio ) de Obrigacdes com pessoal (2.499,56) 1.152,33
Fornecedores 3.828,55 1.050,33 Trabalho Voluntéri (34.040,00) (19.620,00) Aumento ( Redugo ) de Obrigacdes Sociais/Fiscais (2.916,66) 86,84
Obrigagdes com pessoal 2.155,27 4.654,83 Aumento ( Redugo ) de Outros Débitos 205.000,00 45.000,00
t Provisdes férias e 13° 38.207,40 54.049,51 | [DESPESAS ADMINISTRATIVAS (98.155,81) (169.048,32), Aumento ( Redugdo ) de Projetos em andamento 82.000,85
Obrigagdes Sociais/Fiscais 9.075,55 11.992,21 Ocupagio ( Telefone, Energia e Seguro) (17.401,41) (37.970,39)
José Luiz Balardim (terreno) 250.000,00 45.000,00 Material de Consumo (9.276,29) (11.482,16) @ Liquido Proveniente das Operagdes 537.413,60 103.883,10
Projetos em andamento 82.000,85 - Manutengdo Conservagdo (8.724,58) (15.792,38)
Honoriarios Profissionais (30.961,82) (68.498,97) Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos
Outras Despesas (23.743,17) (31.842,82) (- ) Aquisicdo de Bens do Ativo Imobilizado (379.609,70)  (167.556,72)
PATRIMONIO SOCIAL 579.227,22 311.224,92 Informatica - (76,96) (+) Doagdes Patrimoni - -
Superévit Acumulado 310.688,14 259.748,22 Eventos - (81,30) (379.609,70) (167.556,72)
Superavit/(Déficit) do Exercicio 268.002,30 35.074,70 Impostos e Taxas (475,35) (266,05)
Reserva de doacdes 536,78 16.402,00 Resultado de operacdes financeiras (6.356,20) (3.037,29)| |Aumento(Reduggo) Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa DE CAIXA E EQUIVALENTE DE C/ 157.803,90 (63.673,62)
Baixa Imobilizado (1.216,99) Caixa e Equivalente de Caixa no inicio do exercicio 13.627,26 77.300,88
DEPRECIACAO (41.338,76) (35.764,42) Caixa e Equivalente de Caixa no fim do exercicio 171.431,16 13.627,26
q TOTAL DO PASSIVO 964.494,84 427.971,80 | |SUPERAVIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 268.002,30 35.074,70
n 0,00
'WERNO EDWIN LUNGE VICE CARLOS FRANCISCO BORSA
a PRESIDENTE VOLUNTARIO CO CRC-RS N 35403




